
MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2023



Enquadramento

0 mapa de pessoal consiste num instrumento de planeamento e gestão de recursos

humanos das entidades públicas, em respeito pelo disposto nos artigos 282 e 299 da Lei

Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei 35/2014 de 20 dejunho, e no

artigo 39 do Decreto-Lei no 209/2009, de 3 de setembro.

O mapa de pessoal, no que concerne ao planeamento e gestão de recursos humanos

deve, em cada exercício orçamental, planear as atividades de natureza permanente ou

temporária, considerando a missão, as atribuições, a estratégia, os objetivos fixados, as

competências das unidades orgânicas e os recursos financeiros disponíveis.

O mapa de pessoal contém a indicação do número de postos de trabalho necessários

para o cumprimento dos objetivos da organização, caracterizados em função das

atividades e competências que o seu titular se destina a cumprir ou executar, ou do

cargo, carreira e/ou categoria que lhes correspondem, e dentro de cada carreira e/ou

categoria a área de formação académica ou profissional correspondente.

0 mapa de pessoal é aprovado pela entidade competente para a aprovação da proposta

de orçamento, sendo afixado no órgão ou serviço e inserido em página eletrônica.

Estrutura do Mapa de Pessoal do Municipio de Valpaços para 2023

Os trabalhadores são um dos principais recursos detidos pelo Municipio de Valpaços,

motivo pelo qual se desenvolvem medidas de gestão e planificação dos recursos

humanos da autarquia, sem que isso impeça que se promova uma gestão das pessoas

mais profissional e humanizada.

Assim, o Mapa de Pessoal do Municipio de Valpaços proposto para o ano de 2023 reflete

a inlluência de diversos fatores, designadamente:

i.0 acréscimo de postos de trabalho resultantes de necessidades identificadas pelos

serviços em áreas deficitárias e prementes para a execução das suas missões e

atividades;

ii. Medidas de valorização e reconhecimento do capital humano existente, através da

previsão de postos de trabalho que permitem aos trabalhadores que detinham ou

la»



adquiriram novas habilitações literárias consolidar a mobilidade em carreiras de grau de

complexidade superior;

A presente proposta de mapa de pessoal identifica o número e o perfil dos recursos

humanos necessários para assegurar a missão e as atividades do Município de Valpaços

durante o ano de 2023, contendo a indicação do número de postos de trabalho de que

o Município carece para o desenvolvimento das suas atividades, os quais encontrando-

se diferenciados em:

— Postos de Trabalho preenchidos

- Postos de Trabalho a preencher

Organização da Proposta de Mapa de Pessoal do Munlclplo de Valpaços para o ano de

2023

A presente proposta de Mapa de Pessoal para 2023 apresenta os seguintes anexos:

Mapa anexo I — Mapa de pessoal por Grupos Profissionais e Por Unidades Orgânicas para

2023

Mapa anexo II — Atribuições, competências ou atividades que os trabalhadores se

destinam a cumprir ou a executar.



Artigo 29! da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL —ANO DE 2023

Anexo I

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL

POSTOS DE TRABALHO

Cargo Atrlbulção Preenchidos A Preencher observações

Carreira Competência Área de Formação “um do "..,...“ “"É“; “E;?“ Com.» de trabalho “mani: TST::
. em |: em

Cztegorlz Atividade em funções públicas : o, (2an 'as em 'nnções públicas a voor “,,?”
mermo resolutlvo certo “Zemin“ termo resoium sem Indeterminado

. . . nic-m um...». Mun-dc ....

A I .Diretor de Departamento nexo I Licenciado em Dlreito 1 a) “" magal-NW

, . . Anexo II Licenciado em Direito 1
Tecnico Superior __

. ' Anexo " Licenciado em Relações Públizas 1

Técnico Superior

Anexo " Licenciado em Recursos Humanos e 1

Técnico Superior Psicologia do Trabaljio

A . . Anexa; || Licenciado em Solícitadoría 1
Tecnico Superior _ _

. d . . .

Técnico Superior Anexo II “Canela 0 em Agmno-mia/Zoolecnla 1

. . Anexo II Licenciado em Gestão sócio Cultural 1 1
Técnico Superior __

Técnlcu Superior Anexo || “Cen-Clado em Tunsmu

Assistente Técnico A"“o " 7
«: Penn :. "nb-Ibo . mmm. »

. . Anexo |! 3 ' lMlxo du pmm- muniz/2017,
Assistente Operational “W

Tou! a 12 n 5
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Artigo 29! da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL -ANO DE 2023

Anexo I

DEPARTAMENTO DE FINANÇAS E PATRIMONIO

PDSYOS DE TRABALHO

cargo Atribuição Preenchidos A Pruncher Observações

Carreira CamPa'anda Área da Formação Contrato de trabalho em Contrato de trabalho em Cammo de trabalho em Contrato de trabalho em
Categoria Atlvldade 'unções públicas : termo funçães públicas por funções públicas a urmo funções públicas por

rzsnlullvn certo tempo Indetermlnadu resulutlvo certo tempo Indetermínldn

. . , m em .. da .a,

Anexoll LICenCIadDemEcanomla nomo || nena emm»
piretor de Depanamento___

. (|Técmca Superlor Anaia 1 1
"""" ' '! ”maia-u..»- veu—cher»

. . . - bu npnzvnwumn 7,Tecnico Superior ________ Ana“ " 2 1 a no 2/sz a.

. llTécnlco Supeílg Ana“ 1

. . Ane a ICoordenagorTecnlco" X | 1
"""""" : weenchu an"

. . . Anexo || 3 1 ' amam/m» mmm/zon, «.
Assistente Tecnico 19

Total a 9 0 4
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Artlga 29! da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL— ANO DE 2013

Anexo I

DEPARTAMENTO DE URBANISMO E AMBIENTE

POSTOS DE TRABALHO

cargo Mih cio Preendlldns A Preencher obama“

Carreira Competência ÃIEa de afinação mumu: de trabalho em Cummo de «reuniu em Comuna de trabalho em Cor-iram de trabalho em
Categoria Auvrdade cur-ções púhlhzs : (em funções públicas pur funções púhllczs : iermo «rincões públicas por

resuiuriuu (um tempo indererminauo resumiu: cem tempo indeterminado

Diretor de Departamento Anexo " Licenciada em Engenharia civil 1 :) IS:; "'“““Wo'o'"”“'"

Tecnico Super-or Aneln " licenciada em Engenharia Florestal 1 :) ilAlu—zu uuu...m.ur..m. .um

Técnico Superior Anexo || Licencrauo em Eng. cmi 1

Técnico Superior Anexo " Licenciado em Arquitectura 1

Licenaado em línguas e literaturas

Ordenamento do Território

Téc co erior A p il . _ 1_o” "of 0353355 e Porruguesas __ _ ____

Técnico Superior Anexa || Licenciado em Direuo 1

, . " ' “ a ' "'Tecnico Super-or Anexa || “aa"a'a “ a'" ?“oo'oa'a 1
___ organizacional _

. , L'cencrau m Lin nas e
Técnico Superior Anexa || ' o o , a 1
__ _ _ gecrerarraua

. . Linceuciada em Gestão e
Tecnica rior Ane :: || , 1

Som ' adminisirzçãu Vuhlica
Técnico Superior Anexo || “oa"o'aaa'a ?"“ “"'"oo'aa'a a 1 - -- r-u-uru-m-c-uw—nu-a

HYSKÓ'IZ um ||| nun/um, le DIEÚGJGVIIN

. . ' ' " uTéCHICO SUDEÍIGÍ Anexo II UCEHCIEÍUVÉ E."! FÚUGWO & ].
Infanaa

Técnico Superior Anexo || Licenciatura em Geograh 1

Técnico Superior Anexo || Licenciatura em Turismo 1

Técnico Superior Anexo II Licenciarura em Ciências Religiosas 1

. . . iicen ' r i eTecnico Super-or Anexo || “'a'“ " “a" amo 1
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' ' L' rum.“ Super.“ Mm ” Ucancuado em na mas Moderna 1

Variante Perl./Frances

Anexo H 2

Fiscal de Munlclpal Ane-x; " 1 - “...."me w.. kum-«Kl.

Coordenador Técnico Ar!-e:; " 1

Assistente Técnico Anexo ll . 5 4 ""

Assistente Operacional Anexo " s 5 » ;;;31'35115335333f

Total e 25 o “
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Artigo 299 da LGTFP, aprovada em anexo à Lel no 35/2014, de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL-ANO DE 2023

Anexo I

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E DESPORTO

POSTOS DE mmao

Cargo Atribuição ""““” " "“"“" observações

Carreira Competência Área de mação Cor-tram de tnhu-o 3:73“: "Saab": Contrato de trabalho 2:72:31: ":$:
Categoria Atlvidade em funções públim ' ”o, M;,, a'" “moa“ Pab'aoaa ' ”,...,?”

termo resolutlvo cena Imlelrllíllidn [Em nsolutlvo remo Indomrmlu-do

Diretor de Departamento Mem Il Licenciado em Engenharia Civil 1 .) www....mm.“ mou,-em.“,

Técnico Superior uma II Licencizdo em Enfermagem 1

Técnico Superior Anexo || “amado om “fama” ao 1
Materias

Técnico Superior Anexo " L'ooao'aao o'“ Poaooaaaaoa'a 1
Cufallva

Técnico Superior Mem Il Licenciado em sociologia 1

. , licenciado em Educação FÍSÍCa e ""A |Técnico Superior nexo | Desporto] Gestão da Dama a s

. ' licenciado em Motricidade Humana
A ll l“amoo suam" "o'o [Educação fisica e Desporto

Técnico Superior Anglo " Licenciado Ensmo. BaSICOA- Variante ]

Portugues/Ingles

“mim Superior Amo " Professor do ans-Ino Rãs-Ico Variar-re [

Educaçao Musical

Técnico Superior Alheio || Professor do ensino násioo doado 1 4

Técnico Superior Anexo " Licenciado Educação de Infância 4 3 * jlmrzxm:m:mzwrjgfaa

Técnico Superior Anexo II licenciado Filosofia 1.

Técnico Superior Anexo || uceruziado Antropologia 1

Técnico Superior AWD || Licenciado Humanidades 1

Técnico Superior Anexo II Licenciado Gestão Sociocultural 1

Licenciado Ensino Básico- Verieme
A ' || 1Téon'ao suam" ”o“ Matemática/Ciências Narurois

. , . Licenciado Secretariado e Assessofla
Tecnico Superior Anexo || , _ 1

de Direçao

Técnico Superior Anexo || licenciado Arquitetura 1

mm Superior Mw " Licenciado Gesroo e Administração 1 _ - 13:24. muruwiupmmm.“ ...»..eu,

Pub,“, ..., . u..."...

.. . . , . 'Podrohln e... ». ummuenum,

Tecnico Superior Anexo II ucenuado Educação Soelal 1 ' Jafar"; ' "a "a "“ "'o a '” '
Paes—'» 16



Licenciado Ciências Históricas- Ramo
Técnico Su erior Anexo u

o Património ]

Técnico Superior Anexo II Licenciado Serviço Social 1

. . , licenciado Engenharia da Ambiente
Tecnico u nor Anexo ||5 ”a Gestão ____ a ..

. . mais“ Emma Básico ze . zm». u....»rMurmeimm rui/nb— |M

Técnico Su enor Anexo II . _ . , ' .P Ciclo/Edumçzio “su 3 nun/mma zsamremh o

. . Licenciado Ens. Básico zo Ciclo/Ed.
T Ane » IIa""oo Sapaao' * Visual e Técuológicz ]

Técnico Superior Anexo II Licenciado Ciências de Comunicação 1

Técnico Superior Anexo " Licenciatura em Electrotécnica e dos ,

Computadores

Técnico Superior Anexo " Licenciatura Fiennes dalcomunlcaçuo :

Variante Jornalismo

Técnico Superior Anexo " Licenaalun liriguas estrangeiras :

Aplicadas

Técnico Superior Anexo u Licenciarm em Marketing 1

, . . Lv . .

Tecnico Superior Mm " icenciado em Ensino Português e ]

Frances

Técnico Superior Anglo u L'oanofaao a'“ “" ' aaa'f'aa “ A
variante Frances] Ingles

Técnico de Informática
, mem ii 1

Grau l-erei 1
. . !

Agente PrmCIpil de 1 Amo " 2

Classe

Coordenador Técnlco Anexa ||

zvnmalnNM—mnl—ummme miau-«milhão

Assistente Técnico Anexo || sz 12 - “m,,“ ne...-..,». “mm,.“mumw,

Encaregado Operacional Anexo || 1

Assistente Operacional Anexo || 47 ' 23 - :::;Úfâzxmfxmxf” "' "'“a'a'm'”

Total nos 63

“km,
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Artigo 299 da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 delunho

MAPA DE PESSOAL—ANO DE 2023

Anexo I

DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS

grau l-Ni'vgl 1
Anexo ||

POSTOS DE TRABALHO

Cargo Atribulção "amo"?“ a b Ih “ """“" Observações
.. ontralo E If: = a

Carreira Comparada Área de Formaçao contrato de trabalho em em m" aos mmm Cannito de mbzlhu em Conn-cw de Inbzlho
(“alegada Ach/Idade funções mibiima poor“: cumes públlu . temo em funções públicas por

termo resolutlvo um: '” resolutivo nena mmpo índmrmlnzdo
indemminaau

Diretor de Departamento Anexo II Lizznciadn em Engenharia Civil 1 a) )fzun iii-Amie un.-4. em mnilnneimn

;écnicn Su &in Anexa || “condado "" “ganharia 1 =: Mlm M..... "Mim“—...um,»
p __ am,/mmm“ ”min/mi..” “...,..."

Técnico Superior ANEXO II Licenziadu um Eugv Electrotécnica ].

Técnico Superior Aum II “oo"a'aao E"“a' no. ',mmomo o do 1
__ "_ _ TEÍI'IIDI'IO __" __

Técnico Superior MEIO " Licenciada em Eng. Florestal-Rau 1

_ ______ Gestão de Recursns Florestais __

Técnico Superior Anaia || Licenciado em Ecologia Aplicada 1 ' lamaaiiaaa'oiowalma'w"
" __ .i nun/mi,..uMM...

Técnico Superior Anexo II Licencmdo em Eng. Topográfica 1

, . ' Licenzialura em Gestão e .;hmiiiyaMume—Lu...mz
A II 'Tecnico Superior nexo Administração N Nica 1 "..,...ummw

Técnico Superior Anexa || ucenciaiuia em Biologia 1

Especialista de Informática ' 1 """" "

Especialista de Informática um. a. nba!- . ...e-in..- com ,“... .

A || 1 '
Grau ruivo. 2 "a” mumm.uu....mzmwu..i.

Agente Principal de la Classe Anexo II 1

Fiscal de Leituras & Cobranças Anexa II 1

Coordenador Técnico Anexo li 1

Page 7 of 16



. , ----- ”naum...",mázr

Assistente Tecnica Anexa || 15 - z . mnvxnllmnnzsnAu-muu. 'llmlrwe
__ .,.unpummmqa,

Encaregado Operacional Anexo II

. , um““...— ...m-nm.». armou

Assistente Opera:-ona! Anexa || 19 11 hmmm“ mm,, '“

Total n ns :) zo
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Artigo 299 da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 deiunho

MAPA DE PESSOAL —ANO DE 2023

Anexo I

DIVISÃO nos ESPAÇOS VERDES

POSTOS DE TRABALHO

cmo Mamão ment—I:? : d : balh A Proença;" : a u |:th obama?”
carreira Competência Área de Fom-ação Contrato de trabalho em ""' o. o '.a . o Contrato de trabalho em a o o ,a o

. _ . em funçoes publicas _ , . em iunções publlcas
Categoria Atividade !unçoes publicas : termo por tempo hiv-goes wbllcas : tem ”, um”

"“""“ “"o iudetermln-do amo"" “"o Indetermlnado
Licenciatura em Engenharia .pmuumu «Mnmcomlssio

!
ghefe de Divisão Amo " Agronômica 1 ' «um

Técnico Superior Anexo II Ucenclido Medlcma Veterinána ........ 1

, . . Anexo II Licenciado em Educação Ambiental 1 '
Tecnico Superior ”.,,

Técnico Superior Anexo II ucenclidn Engenharia Agncola "

Assistente Técnico Anglo " 2
') Fun: dn "|E-Dn : |:qu no

Assistente Operacional Mao " 3 A Zac-335.15» L.. "mz/zon, 4-

Total a 7 o s
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Artigo 29! da LGTFF. aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL- ANO DE 2023

Anexo |

SERVIÇOS DE AÇÃO SOCIAL

POSTOS DE TRABALHO

Cargo Amhuição Preenchido: A Preencher Observações

Carreira Competência Área de Formação commo de trabalho em comam de fnbalho em Contrato a. trabalho em commo de trabalho em
Categoria Ativldade funções públicas a termo funções públicas pur funções públlcas ; termo funções públicas por

resolullvo tem tempo indeterminado resululivo cena tempo Indetermlnido

1 Para deu-bmw . buen am

, . , Anexo II Licenciado em Serviço social 1 3 ' :MIPMPREWAD- m nun/2017, dl
jecmcu Suggrloí 

9a: dexsnbw

, . . Anexo II Licenciado Psicologia 1 1
Tecnica SuEenor __

. . Anexo II licenciado Em Ciências da Educação 1 1
“_Íéculco Superior

. v . Anexo II Licenciada em Enfermagem ],
Tecnico Supenm

u Fone de "=th : Wmmu »

, . , Anem || Licenciada em Antropologia 1 ' .mmmswum"uu/zon,“
Tecnico Supermr » 9 «mmm

, . . Anexo II Licenciada em Educação Social 2
Tecnico Supermr

Assistente Técnico Anexo "
" ' -s Postoxdetrahalhoí um «»

' . = , =. , :Assistente Operacional Anelo II 5 :«ad ria/:" [ nun/zon d

Total 0 : o 14

Page 10 of 16



Artigo 29! da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 dejunho

MAPA DE PESSOAL - ANO DE 2023

Anexo I

PROJETO AFETOS

POSTOS DE TRABALHO

Cargo Atribuiáo "'"f'oh'aoa “ "““"" Observações

Carreira Competência Área de Formação commo de trabalho em commo de tribalho Em Contrato de trabalho em emma de trabalho em
Categoria Atividade funções públlms : (emm funções públicas pm «...m; públicas ; termo funções públicas pur

resolullvn cello tempo Indetermlnido rewlulhm uno “va indetermluado

, , . Anexo II Licenciado em 5 la a Z
Tecnico Superior

An&xu II 1
Assistente Tecnica

Total

Page 11 OMG



Artlgo 299 da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/1014, de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL—ANO DE 2023

Anexo I

SERVIÇO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO CIVIL

POSTOS DE TRABALHO

à!“ Atribuição Preenchidos A Preencher obama”

Carreira cometendo Área de Formação Contrato de trabalha em Cor-cmo de trabalho em Contrato de trabalho em comum de tribilhn em
Categoria Atividade funções públicas : termo funções públkas por funções públicas a termo funções públicas por

resoluuuo sem tempo Indeterminado resolullvn certo tempo Indetermlnado

. . u .um. Mamma“.
Iégnaoo Superior Anexo II Licenciado em Eng. Horestal 1 a) _____ WMÍÉWKWM

Assistente Operacional Anexo [I Sapadnr Florestal 10

Total a 1 o no
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Artigo 292 da LGTFP, aprovada em anexo à lel no 35/2014, de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL— ANO DE 2023

; & Anexo I

GABINETE DE INFORMÁTICA

vosms DE TRABALHO

Cargo “mmao Preenchldos APreencher emanações

Caffa'fa Comvalanola Álaa de Fom-vao Comum do trabalho em Contrato de truta-lho um Contrato de nahaihn em (mirim de lnb-lho em
Categoria Atlvidade funções públicas a term funções públlui por funções públlas : termo funções públicas pur

nsnlullvn «no tempo Indeterminado resolutlvo tem: tempo lndeurmlnqu

Especialistas de Informática Anexo " Especizlista delnf.6rau1 - Nivel ; 1

"" "" "" Franca 41 ml.-lu . mun: | ao

Especialistas de Informática Anexo " Especizlista deln6.Grau1 - Nivel 2 1 ' .smmuvm i.. "luz/2017, de

.... ____ ! hmmm

Técnlco de lniormática Anexo II Tecnico de Inf. Adjunto Nível 2 1

Técnico de Informática Anexo II Tecnico de mi, Adjunto Nível 1 1

Total n : o :

Page 13 0116



Artigo 299 da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 delunho

MAPA DE PESSOAL-ANO DE 2023

Anexo I

GABINETE DE COMUNICAÇÃO, IMAGEM E MULTIMÉDIA

POSTOS DE TRABAlHO

Preenchido; A Preencher
Cargo Atribuição Observações

Carreira Competência Área de Fom-ndo Contrato de mhalho em contrato de trabalho em commo o. mulhe em Contran: de trabalho em

Categoria All'/Idade funções públlas : Karma funções púhllrzs por funções públlas : termo funçõci públlui por

msniutlvo uno tempo Indetermlnido resoluuvo certo tempo Indetermluldn

Mom " Licenciada em Técnolngla da 1 _

Técnico Superior Comunicação _

Licenciada em Comunicação e

Técnico Superior _A_'_'_o_"_a " Mulumédii 1
u rnxmlnv-h-Iholnmuherao

A || ' ' ' |... .wmv» ! =. 7.4.Técnico Superior nexo Ucencladn Em Marketmg » Enfmmál MIIÍTf—I“

Anexo " Licenciado em Ciências da 1

Técnico Superior Comunicação - Ramo Jornalísmu

Total a a n ;
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Artigo 299 da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 de junho

MAPA DE PESSOAL -ANO DE 2023

Anexo I

PESSOAL NÃO DOCENTE QUE TRANSITOU PARA O MUNICIPIO AD AERIGD DO DESPACHO N! 1357/1011, PUBLICADO NO DR, 2! SÉRIE, NESB DE 13 DE FEVEREIRO

POSTOS DE TRABALHO

Cargo Atribulção Preenchldos | A Preencher ., Ohumções

Carreira competem-in Área de Formação Contato de trlbilho 2:23:21: T&E: Contran detrlbllhn 2222335257;
Categorla Atividade em funções públlusa ”ano"?“ em “"caos vúb'laaaa ”nm?”

mma remlmlvo certo ["Mamma (ermo 125quth certa “mmm.“

A || 1
Coordenador Tecnico "ao

..... .... 

, 
""- 

— Ppnuxa- (ns-n» xwllallm num de mmm em

. Anexo “ 13 1 - um mmm,“ : um. lnbiliu- “um." u...“.
Assustente Tecnico _ mwmmnrmrn

Encarregado Operacional Ana" " ___ 1 .
ASSÍSKeI'ItE Operacional ÃNEXO (| 50 'IEm rum. humaní- um "munir-<hr.

Tou! a ao o 1
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Artigo 299 da LGTFP, aprovada em anexo à Lei no 35/2014, de 20 de junho

ALTERAÇÃO AO MAPA DE PESSOAL— ANO DE 2023

Anexo I

GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA/VEREAÇÃO

Sónla Carla Costa vivente Gabinete de Apolo à Presidencia Chefe de Gabinete

José António Doutel Martins Coroado Gabinete de Apoio & Vereação Secretário
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