ATA N.2 5 — Operador de Maquinas

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA
A OCUPACAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO

Entrevista Profissional de Selegéo

Aos vinte e nove dias do més de maio de dois mil e vinte e trés, pelas 12.00 horas, no edificio

dos Pagos do Concelho de Valpagos, reuniu o Jari do procedimento concursal supra

identificado, constituido por:

Presidente: Jodo Carlos Afonso Durdo Branco, Diretor de Departamento de Obras Municipais,

do Municipio de Valpacos,

2.2 Vogal efetivo: Luis Manuel Chaves Barroso Batista, Diretor de Departamento de

Administragdo Geral do Municipio de Valpacos,

1.2 Vogal suplente: Francisco José Fernandes Lavrador, Diretor do Departamento de Finangas e
Patrimdnio do Municipio de Valpagos, com vista ao preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho do mapa de Pessoal da Camara Municipal de Valpagos, na carreira/categoria de
Assistente Operacional, para a drea de operador de maquinas, visando a constituicdo de
relagdes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, tendo sido concretizado o
disposto do aviso n.2 18693/2022 publicado no Diario da Republica, 22 série, n.2187/2022, de
27 de setembro de 2022, que designa a entrevista profissional de sele¢do dos candidatos (as),

com a duragdo estimada de 30 minutos

Este procedimento visou avaliar de uma forma objetiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente, os relacionamentos com a capacidade de
comunicagdo e de relacionamento interpessoal, o sentido de organizagdo e a motivacdo
A entrevista teve por base um guido de questdo que se anexa

Deste procedimento culminaram os resultados que passamos a explanar:



- Angelo Manuel Alves Maio - 16 valores
- Nuno Filipe Domingues Nascimento- 16 valores

- Vitor Manuel Melo Teixeira- 16 valores

Nada mais havendo a tratar, foi lida e aprovada a presente ata e deu-se por encerrada a
sessao.

O Presidente

Clo e

{Jodo Carlos Afonso Durdo Branco)

0 22 Vogal efetlvo

(Luis Manuel Chaves Barroso Batista)

O 12 Vogal suplente

0sé Fernandes Lavrador)



FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPACAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: Angelo Manuel Alves Maio

Categoria/Carreira: Operador de Mdquinas

Valoragao: 16

PARAMETROS Elev. | Bom | Sufi. Redu. Insufi.
AVALIADOS (200 | (16 | 12 | @® | (4
Consideragdes
Ne Designacdo
Motivagdo O Candidato revelou muito interesse profissional e
1 motivagdo para o exercicio das fungbes na drea de
atuacdo do posto de trabalho a que se candidata. X
Sentido O Candidato demonstrou muita experiéncia e bons
2 | de Organizaciio conhecimentos ao nivel do sentido de organizacdo para
o desempenho das diferentes atividades inerentes ao X
exercicio das fungdes a que se candidata.
Relacionamento | O Candidato demonstrou franca compreensao da
3 | Interpessoal importancia das normas de relacionamento no local de
trabalho. X
Comunicagio O Candidato demonstrou boa capacidade de
4 comunicagdo mantendo um didlogo dinamico ao longo
de toda a entrevista. X

Valpacgos, 29/05/2023

O Juri,

e ff




FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPACAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: Nuno Filipe Domingues do Nascimento

Categoria/Carreira: Operador de Maquinas

Valoragdo: 16

PARAMETROS Elev. | Bom | Sufi. Redu. Insufi.
AVALIADOS (20) (16) | (12) (8) (4)
Consideragbes
Ne Designagado
Motivagdo O Candidato demonstrou muito interesse, vocagdo e
1 experiéncia profissional para as atividades a
desenvolver na drea de atuacdo do posto de trabalho a X
ocupar.
Sentido O Candidato revelou experiéncia e bons conhecimentos
2 | de Organizacio | © capacidade de organizagdo para o desempenho das
diferentes atividades inerentes ao exercicio das fungbes X
a que se candidata.
Relacionamento | O Candidato demonstrou boa capacidade de
3 | Interpessoal relacionamento e integragdo em diferentes contextos e
grupos de trabalho, demonstrando respeito pelos X
colegas e respetivas hierarquias.
Comunicacdo O Candidato revelou um muito bom nivel de expressao
4 verbal, capacidade de comunicagdo e empatia no
decorrer da entrevista. X

Valpagos, 29/05/2023

O Jari,

CH G by




FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPACAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: Vitor Manuel Melo Teixeira

Categoria/Carreira: Operador de Maquinas

Valoragdo: 16

PARAMETROS Elev. | Bom | Sufi. | Redu. Insufi.
AVALIADOS (20) (16) (12) (8) (4)
Consideragdes
Ne Designagdo
Motivacio O Candidato demonstrou a relevancia da experiéncia

1 profissional para as atividades a desenvolver revelando
desta forma uma boa motivagdo para o exercicio das X
fungbes na drea de atuagdo do posto de trabalho a que
se candidata.

Sentido O Candidato revelou muita experiéncia e bons

2 | de Organizacio conhecimentos ao nivel do sentido de organizagdo para
o desempenho das diferentes atividades inerentes ao X
exercicio das funcdes a que se candidata.

Relacionamento | O Candidato demonstrou boa capacidade de

3 | Interpessoal compreensao e facilidade em se integrar adotando
comportamentos adequados para um bom X
relacionamento interpessoal.

Comunicagio O Candidato demonstrou boa capacidade de

4 comunicagdo mantendo um discurso coerente e
objetivo utilizando um vocabulario rico e adequado ao X
longo da entrevista.

Valpagos, 29/05/2023
O Jdri,

e[ FA .
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