ATA N.2 5 - Sapadores Florestais

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA
A OCUPAGAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE
OPERACIONAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

Aos dezanove dias do més de junho de 2023, pelas 10:00 horas, no edificio dos Pagos do
Concelho de Valpagos, reuniu o Juri do procedimento concursal supra identificado, constituido
por:

Presidente: Eng. Carla Maria da Costa Cerdeira Lopes, Coordenadora Municipal da
Protegao civil do Municipio de Valpagos,

1.2 Vogal efetivo: Eng. Carla Jodo Couto Varandas Pereira, Chefe de Dire¢do Intermédia
de 32 grau na CIMAT

22 vogal efetivo: Luis Manuel Chaves Barroso Batista- Diretor do Departamento de
Administragao Geral do Municipio de Valpagos, com vista ao preenchimento de 10
(dez) postos de trabalho do mapa de Pessoal da Camara Municipal de Valpagos, na
carreira/categoria de Assistente Operacional, para a drea de Sapadores Florestais,
visando a constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico por tempo
indeterminado

1. Pelas 10 horas o Juri deslocou-se ao local da realizagdo da Entrevista Profissional de
Sele¢do onde se encontravam presentes os candidatos: Antdnio Augusto Cunha, André
Cadavez Castelo Mourdo, Daniel Alves Rodrigues, José Alexandre dos Reis Lopes,
Eusébio Teixeira da Costa, Pedro Miguel da Cunha, tendo os mesmos obtidos a
classificagdo constantes do quadro infra e as respetivas fichas das provas anexas a

presente ata.

Nome Entrevista Profissional | Classificacdo
de Selecdo

Anténio Augusto Cunha 16 valores

André Cadavez Castelo Mourdo 14 valores

<<



Daniel Alves Rodrigues 14 valores
José Alexandre dos Reis Lopes 16 valores
Eusébio Teixeira da Costa 15 valores
Pedro Miguel da Cunha 13 valores

Quadro | — Classificagbes obtidas
2. Em face ao exposto deliberou o juri realizar a lista de ordenacdo final

3. Nada mais havendo a tratar o juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a

presente ata.

Todas as deliberag¢Ges do juri foram tomadas por unanimidade.

A Presidente

\/a/\[o\ Cs;\cQu‘ @ (U

(Carla Maria da Costa Cerdeira Lopes)

A 12 Vogal efetivo
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(Carla Jodo Couto Varandas Pereira)
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(Luis Manuel Chaves Barroso Batista)
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FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPAGAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: André Cadavez Castelo Mourdo

Categoria/Carreira: Sapador Florestal

Valoragdo: 14

PARAMETROS Elev. | Bom | Sufi. | Redu. Insufi.
AVALIADOS (20) (16) (12) (8) (4)
Consideragdes
Ne Designacgdo
O Candidato demonstrou algum interesse e vocagdo
Motivagao para o exercicio de fungbes na area de atuacdo do
1 posto de trabalho a ocupar. X
Sentido O Candidato demonstrou alguma experiéncia e
2 | de Organiza¢do | conhecimentos suficientes ao nivel do sentido de X
organizag¢do para o desempenho das diferentes
atividades inerentes ao exercicio das fungcGes a que se
candidata.
Relacionamento | O Candidato demonstrou boa capacidade de
3 | Interpessoal relacionamento e integracdo em diferentes contextos e X
grupos de trabalho.
Comunicacdo O Candidato evidenciou facilidade em manter um
4 didlogo dinamico ao longo de toda a entrevista.
X

Valpagos, 19/06/2023
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FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPAGAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: Eusébio Teixeira da Costa

Categoria/Carreira: Sapador Florestal

Valoragdo: 15

PARAMETROS Elev. | Bom | Sufi. Redu. Insufi.
AVALIADOS (20) (16) | (12) (8) (4)
Consideragdes
Ne Designagdo
Motivacdo O Candidato revelou muito interesse profissional e
1 motivagdo para o exercicio das fungGes na area de X
atuacdo do posto de trabalho a que se candidata.
Sentido O Candidato demonstrou muita experiéncia e bons
2 | de Organizaciio conhecimentos ao nivel do sentido de organizacdo para
o desempenho das diferentes atividades inerentes ao X
exercicio das fung¢des a que se candidata.
Relacionamento | O Candidato demonstrou uma suficiente capacidade de
3 | Interpessoal relacionamento e integragdo em diferentes contextos e X
grupos de trabalho.
Comunicagao 0 Candidato demonstrou boa capacidade de
4 comunicagdao mantendo um didlogo dinamico ao longo
de toda a entrevista. X

Valpagos, 19/06/2023
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FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPAGAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: Daniel Alves Rodrigues

Categoria/Carreira: Sapador Florestal

Valoragdo: 14

PARAMETROS Elev. | Bom | Sufi. Redu. Insufi.
AVALIADOS (200 | (18) | (12) | (8) (4)
Consideragbes

Ne Designagdo

Motivacio O Candidato revelou muito interesse profissional e
1 motivagdo para o exercicio das fun¢des na area de X

atuacdo do posto de trabalho a que se candidata.

Sentido O Candidato demonstrou muita experiéncia e bons

2 | de Organizacdo | conhecimentos ao nivel do sentido de organizagdo X

para o desempenho das diferentes atividades
inerentes ao exercicio das fungbes a que se
candidata.

Relacionamento

O Candidato demonstrou uma suficiente

3 | Interpessoal capacidade de relacionamento e integracdo em X
diferentes contextos e grupos de trabalho.
Comunicagdo O Candidato demonstrou uma suficiente capacidade de
4 comunicagdo de nivel satisfatério para o desempenho X

normal das suas fungdes.

Valpagos, 19/06/2023
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FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPAGAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: Pedro Miguel da Cunha

Categoria/Carreira: Sapador Florestal

Valoragdo: 13

PARAMETROS Elev. | Bom [ Sufi. Redu. Insufi.
AVALIADOS (20) (16) | (12) (8 {4)
Consideragdes
N2 Designagdo
Motivagio O Candidato demonstrou muito interesse e vocagao
1 para o exercicio de fun¢des na drea de atuagdo do X
posto de trabalho a ocupar.
Sentido O Candidato demonstrou alguma experiéncia e
2 | de Organizagio | conhecimentos suficientes ao nivel do sentido de X
organizac¢ao para o desempenho das diferentes
atividades inerentes ao exercicio das fungées a que se
candidata.
Relacionamento | O Candidato manifestou algum entendimento da X
3 | Interpessoal importancia das normas de relacionamento no local de
trabalho.
Comunicagado O Candidato demonstrou uma suficiente capacidade de
comunicagdo de nivel satisfatorio para o desempenho X

normal das suas fungGes.

Valpacgos, 19/06/2023
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FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPACAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: Antdnio Augusto do Nascimento Cunha Valoragdo: 16

Categoria/Carreira: Sapador Florestal

PARAMETROS Elev. | Bom | Sufi. Redu. Insufi.
AVALIADOS (20 (16) | (12) (8) (4)
Consideragdes
Ne Designagdo
Motivagao 0 Candidato demonstrou a relevancia da experiéncia
1 profissional para as atividades a desenvolver. Projetou X
interesse e empenho em conseguir uma boa realizagao
profissional.
Sentido O Candidato demonstrou muita experiéncia e bons
2 | de Organizagiio conhecimentos ao nivel do sentido de organizacdo para X
o desempenho das diferentes atividades inerentes ao
exercicio das fungbes a que se candidata.
Relacionamento | O Candidato demonstrou franca compreensao da
3 | Interpessoal importancia das normas de relacionamento no local de X
trabalho.
O Candidato demonstrou boa capacidade de
4 | Comunicagao comunicagdao mantendo um dialogo dinamico ao longo X

de toda a entrevista.

Valpagos, 19/06/2023
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FICHA INDIVIDUAL DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA A
OCUPAGAO DE 10 POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Nome do Candidato: José Alexandre dos Reis Lopes

Categoria/Carreira: Sapador Florestal

Valoragdo: 16

PARAMETROS Elev. | Bom | Sufi. | Redu. Insufi.
AVALIADOS (20) | (16) | (12 (8) (4)
Consideracdes
Ne Designagdo
Motivacdo O Candidato demonstrou a relevancia da experiéncia
1 profissional para as atividades a desenvolver. Projetou X
interesse e empenho em conseguir uma boa realizacdo
profissional.
Sentido 0 Candidato demonstrou muita experiéncia e bons
2 | de Organizagdo | conhecimentos ao nivel do sentido de organizagdo para
o desempenho das diferentes atividades inerentes ao X
exercicio das funcdes a que se candidata.
Relacionamento | O Candidato demonstrou uma boa compreensdo da
3 | Interpessoal importancia das normas de relacionamento no local de X
trabalho.
Comunicagao O Candidato demonstrou boa capacidade de
4 comunicagdo mantendo um didlogo dindmico ao longo X

de toda a entrevista.

Valpacos, 19/06/2023




