Artigo 292 da LGTFP, aprovada em anexo a Lei n? 35/2014, de 20 de junho
ALTERACﬂO - MAPA DE PESSOAL — ANO DE 2024
Anexo |

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL

Cargo

Atribuicdo

POSTOS DE TRABALHO

Preenchidos

A Preencher

: St < e ObservagGes
Carreira Competéncia Area de Formagao Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em| Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em
Categoria Atividade fungdes publicas a termo| fungoes publicas por | fungdes pablicas a termo| fungdes publicas por
resolutivo certo tempo indeterminado resolutivo certo tempo indeterminado
: Anexo |l Licenciado em Direito 1 a)CargO‘ Dirigente ocupado em comissdo
Diretor de Departamento : a) de servico
Tk i Anexo Il Licenciado em Direito 1
Técnico Superior
Anexo Il Licenciado em RelagOes Publicas i |

Técnico Superior

Licenciado em Recursos Humanos e
Anexo Il 1

Técnico Superior Psicologia do Trabalho

a5 o A Anexo |l Licenciado em Solicitadoria 2
Técnico Superior
Lo A Anexo Il Licenciado em Agronomia/Zootécnia 1
Técnico Superior
£ ol A Anexo Il Licenciado em Gestdo Sécio Cultural 1
Técnico Superior
i : Anexo Il Licenciado em Turismo 1
Técnico Superior
3 5 Anexo |l 7 1
Assistente Técnico
Anexo Il 3

Assistente Operacional

Total 0 15 0 5
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ALTERAGAO - MAPA DE PESSOAL — ANO DE 2024
Anexo |

DEPARTAMENTO DE FINANCAS E PATRIMONIO

POSTOS DE TRABALHO
Cargo Atribuicdo Preenchidos A Preencher Observacdes
Carreira Competéncia Area de Formagdo Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em
Categoria Atividade fungdes publicas a termo| fungdes publicas por | fungdes piblicas a termo| fungdes pablicas por
resolutivo certo tempo indeterminado resolutivo certo tempo indeterminado
v 4 . a)Cargo Dirigente ocupado em comissdo
Diretor de Departamento Anexo Il Licenciado em Economia 1a) e
e 5 Anexo Il Licenciado em Gestédo 1 1
Técnico Superior
e ’ Anexo |l Licenciado em Economia 3
[eEnicolsupenion s @gi il sy s e e n i s ROl s s e e s e e e e
S g Anexo Il Licenciado em Contabilidade 1
Técnico Superior i
Licenciado em Gestdo e
o 5 Anexo Il e i e 1
Técnico Superior Administragdo Plblica LN RGCRID G s et M tins TR R IS = e i S e i R R
;i i Anexo “ 1 * *Contrato a tempo parcial em situagdo de pré
Coordenador Técnico reforma
Assistente Técnico Anexo Il 3 : 1
Total 0 12 2 2
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Anexo |

5N

DEPARTAMENTO DE URBANISMO E AMBIENTE

POSTOS DE TRABALHO

e Preenchidos
Cargo Atribuigdo Alreenchat Observacdes
Carreira Competéncia Area de Formacdo Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em
Categoria Atividade fungdes publicas a termo| funcdes publicas por | fungdes publicas a termo| fungdes publicas por
resolutivo certo tempo indeterminado resolutivo certo tempo indeterminado
Diretor de Departamento Anexo I Licenciado em Engenharia Civil 1 a) jf:"f: Dirlgente euprio sm comsto o8
Técnico Superior Anexo I Licenciado em Engenharia Florestal 1 a) a)A exercer fungdes de Vereador a tempo Inteiro
Técnico Superior Anexo |l Licenciado em Eng. Civil 2
Técnico Superior Anexo Il Licenciado em Arquitectura 1
Técnico Superior Anexo |l Licenciado em L'nguas e Literaturas 1 * *1 Posto de trabalhe em regime de mobilidade
Classicas e Portuguésas na carreira entre orgaos.

Técnico Superior Anexo Il Licenciado em Direito 2

i 1 £ Licenciado em Psicologia
Técnico Superior Anexo Il e e T

Organizacional

s . Licenciado em Linguas e

Técnico Superior Anexo Il . B 1
Secretariado

R ; Lincenciado em Gestdo e

Técnico Superior Anexo Il rds e 1
administragdo Publica

R : Licenciatura em Arqueologia e

Técnico Superior Anexo Il (o 5 q € 1
Histdria

i i Licenciatura em Educag¢do de

Técnico Superior Anexo |l h ¢ 1
Infancia

Técnico Superior Anexo |l Licenciatura em Geografia 1
Técnico Superior Anexo |l Licenciatura em Turismo il
Técnico Superior Anexo Il Licenciatura em Ciéncias Religiosas 1

i 5 Licenciatura Urbanismo e
Técnico Superior Anexo Il 1

Ordenamento do Territorio




Técnico Superior

Anexo Il Licenciatura em Gestdo 1
Técnico Superior Anexo Il Licenciatura em Eng. Do Ambiente 1
i : Licenciatura em Gestdo de Rucursos
Técnico Superior Anexo Il 1
Humanos
Técnico Superior Anexo |l Licenciatura em Eng. Mecénica 1
Técnico Superior Anexo |l Licenciatura em Eng Agronémica 2
PR . Licenciado em Literaturas Modernas
Técnico Superior Anexo Il i " 1
Variante Port./Francés
Agente Principal de 12 Classe Anexo || 2
Fiscal de Municipal Anexo Il 1.* * Em regime de Licenca sem Remuneragio
Coordenador Técnico Anexo ||
Assistente Técnico Anexo |l 9 7
Assistente Operacional Anexo |l 6 3
Total 30 22
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Anexo |

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

POSTOS DE TRABALHO
Cargo Atribuicdo Preenchidos A Preencher Observagdes
2 s i = Contrato de trabalho Contrato de trabalho
Carreira Competéncia Area de Formagdo Contrato de trabalho i RincSesiniblens Contrato de trabalho om Fanoties siblicas
Categoria Atividade em fungdes publicas a Casls em fungdes publicas a i)
5 por tempo . por tempo
termo resolutivo certo . 4 termo resolutivo certo ) ;
indeterminado indeterminado

Diretor de Departamento Anexo Il Licenciado em Engenharia Civil 1a) a)Cargo Dirigente ocupado em comissdo de servico
Técnico Superior Anexo Il Licenciado em Enfermagem 1

i s . Licenciado em Engenharia de
Técnico Superior Anexo Il ‘g 1

Materias

e . Licenciado em Psicopedagogia

Técnico Superior Anexo Il ; e 1
Curativa

Técnico Superior Anexo Il Licenciado em Sociologia 1

H : Licenciado em Educagao Fisica e
Técnico Superior Anexo Il N ¢ 3 6

Desporto/ Gestdo de Desporto

g2 ; Licenciado em Motricidade Humana

Técnico SUpEFIDF Anexo Il i . 1% *1Posto de trabalho em regime de mobilidade na carreira entre orgdos.
/Educagdo Fisica e Desporto

T : Licenciado Ensino Basico- Variante

Técnico Superior Anexo Il : il 1
Portugués/Inglés

il X Professor do ensino Basico Variante

Técnico Superior Anexo Il i i 1 1
Educagdo Musical

Técnico Superior Anexo |l Professor do ensino Basico -12Ciclo 1 4
Técnico Superior Anexo Il Licenciado Educagdo de Infancia 5
Técnico Superior Anexo Il Licenciado Filosofia 1
Técnico Superior Anexo |l Licenciado Antropologia 1
Técnico Superior Anexo |l Licenciado Humanidades 1
Técnico Superior Anexo |l Licenciado Gestdo Sociocultural 1

R : Licenciado Ensino Basico- Variante
Técnico Superior Anexo Il N = i 1

Matematica/Ciéncias Naturais

P ; Licenciado Secretariado e Assessoria

Técnico Superior Anexo || o 1
de Direcdo

Técnico Superior Anexo |l Licenciado Arquitetura 1

5 g Licenciado Gestdo e Administragao
Técnico Superior Anexo Il ) : T & 1

Publica




Técnico Superior Anexo Il Licenciado Educagdo Social 1
P X Licenciado Ciéncias Histoéricas- Ramo
Técnico Superior Anexo Il s olis 1
Patriménio
Técnico Superior Anexo Il Licenciado Servigo Social 2
R g Licenciado Engenharia do Ambiente-
Técnico Superior Anexo |l e 1
Gestao
ot : Licenciado Ensino Basico 2°
Técnico Superior Anexo Il ’ el b 3
Ciclo/Educagdo Fisica
ok e : Licenciado Ens. Basico 22 Ciclo/Ed.
Técnico Superior Anexo || ) ) o 1
Visual e Técnologica
Técnico Superior Anexo |l Licenciado Ciéncias da Comunicagdo 1
o . Licenciatura Ciéncias da Comunicacdo
Técnico Superior Anexo Il . . 1
Variante Jornalismo
. : Licenciatura Linguas estrangeiras
Técnico Superior Anexo I ,g 8 il
Aplicadas
Técnico Superior Anexo Il Licenciatura em Marketing 1
o ; Licenciado em Ensino Portugués e
Técnico Superior Anexo Il 1
Frances
s . Licenciatura em Dietéctica e Nutrigdo
Técnico Superior Anexo |l ¢ 1
o ] Licenciatura em Eng. Textil
Técnico Superior Anexo Il ¥ 1
Srn ) Licenciatura em Ensino de Educagao
Técnico Superior Anexo Il o 1
Fisica e Desporto
e ; Licenciado em Lit. Modernas -
Teécnico Superior Anexo || : o 2
Variante Frances/ Inglés
Técnico de Sistemas e Tec.
i Anexo Il 1
de Informacdo
Agente Principal de 12
Anexo |l 1
Classe
Coordenador Técnico Anexo ||
*2 Postos de trabalho ocupados provisériamente em regime de mobilidade
Assistente Técnico Anexo Il 32 12 * intercarreiras ;*2 Postos de trabalho a preencher em regime de mobilidade
intercarreiras;
Encaregado Operacional Anexo Il 1
Assistente Operacional Anexo Il 60 14
Total 124 52

e~
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(/) —

DEPARTAMENTO DE OBRAS MUNICIPAIS

POSTOS DE TRABALHO
Cargo Atribuigdo Freanciidos A Preencher Observagoes
C ) C S A deF & Contrato de trabalho
arreira ompeténcia rea de rormacgao Contrato de trabalho em = S Contrato de trabalho em| Contrato de trabalho
5 2 . . em fungdes publicas . e o e
Categoria Atividade fungdes publicas a por tempo fungdes publicas a termo |em fungdes publicas por
termo resolutivo certo g p resolutivo certo tempo indeterminado
indeterminado

Diretor de Departamento Anexo Il Licenciado em Engenharia Civil 1a) a)Cargo Dirigente ocupado em comissdo de servigo

e = Licenciado em Engenharia
Técnico Superior Anexo Il g o g 4

Civil/Hidraulica

Técnico Superior Anexo Il Licenciado em Eng. Electrotécnico 1* *Contrato a tempo parcial

i ; licenciadoiEng. Da.amblenteie:ds . b vt o e sl wdihes UL Sl SR REn R e e (R Re e T e e B
Técnico Superior Anexo I € e 1

Territorio

e . Licenciado em Eng. Florestal-Ramo

Técnico Superior Anexo Il 3 g . 1
______ Gestdo de Recursos Florestais

Técnico Superior Anexo Il Licenciado em Ecologia Aplicada 1
Técnico Superior Anexo Il Licenciado em Eng. Topografica 1

e e Licenciatura em Gestdo e
Técnico Superior Anexo Il = 3 s 1

Administragdo Pdblica |
Técnico Superior Anexo Il Licenciatura em Direito 1
Técnico Superior Anexo Il Licenciatura em Biologia 1
Especialista de Sistemas e
B Anexo Il 1

Tec. De Informacdo
Agente Principal de 12 Classe Anexo Il 1
Fiscal de Leituras e Cobrangas Anexo Il 1
Coordenador Técnico Anexo Il 1




Assistente Técnico

Anexo 18:*
* 1 Em regime de licenga sem remuneragdo.
Encaregado Operacional Anexo Il
Assistente Operacional Anexo Il 29
Total 61




Artigo 292 da LGTFP, aprovada em anexo a Lei n2 35/2014, de 20 de junho
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Anexo |

DIVISAO DOS ESPAGOS VERDES

POSTOS DE TRABALHO
Cargo Atribuicgo Preenchidos - — A Preencher - — Observagdes
% R A = Contrato de trabalho Contrato de trabalho
Carreira Competéncia Area de Formacdo Contrato de trabalho em R ke Contrato de trabalho em o e
: oo s M em funcgdes publicas i o em fungdes publicas
Categoria Atividade funcdes publicas a termo fungdes publicas a termo
p por tempo ' por tempo
resolutivo certo . , resolutivo certo : =
indeterminado indeterminado
Licenciatura em Engenharia a)Cargo dirigente ocupado em comissdo
S Anexo |l T 1 2) :
Chefe de Divisdo Agronémica de servigo
S X Anexo Il Licenciado Medicina Veterinaria 1
LECNIEGISUPERIOR T )i i ©on e plsbine ormpe v T i e Nl e o ol R s e O e R e e e
Licenciatura em Engenharia do
i ; Anexo Il i 1
Técnico Superior Ambiente
Licenciatura em Arquitectura
s - Anexo Il L 1
Tecnico Superior Rajsagista’e s il o] e el il potle e e St T
G . Anexo Il Licenciado em Educagao Ambiental 1 1
Técnico Superior
S 2 Anexo Il Licenciado Engenharia Agricola
Técnico Superior
. Ziii Anexo Il 2 1
Assistente Técnico Ttz
*1 Posto de trabalho a preencher em
: . Anexo Il 6 5 2 3 * regime de mobilidade na carreira entre
Assistente Operacional orgéos.

Total 0 11 5 4
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/&\A\m

SERVICOS DE ACAO SOCIAL

POSTOS DE TRABALHO

Preenchidos

A Preencher

Cargo Atribuicdo Observagoes
Carreira Competéncia Area de Formagdo Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em| Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em
Categoria Atividade fungdes publicas a termo| fungGes publicas por |fungdes publicas a termo| fungdes publicas por
resolutivo certo tempo indeterminado resolutivo certo tempo indeterminado

o s Anexo Il Licenciado em Servigo social 2 3
Técnico Superior

i . Anexo Il Licenciado Psicologia 1 1
Técnico Superior

o : Anexo Il Licenciado em Ciéncias da Educacdo 1 2
Técnico Superior

Rt " Anexo Il Licenciado em Enfermagem 1
Técnico Superior

N & Anexo |l Licenciado em Antropologia 1
Técnico Superior peiee

T : Anexo Il Licenciado em Educagdo Social 3
Técnico Superior

S Al 1
Assistente Tecnico e 2
Assistente Operacional i 3
Total 0 10 0 12
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Anexo |
PROJETO AFETOS
POSTOS DE TRABALHO
Cargo Atribuicio Preenchidos A Preencher ObservacBes
Carreira Competéncia Area de Formag3o Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em| Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em
Categoria Atividade funcgdes publicas a termo| fungGes publicas por |fungdes pablicas a termo| fungdes publicas por
resolutivo certo tempo indeterminado resolutivo certo tempo indeterminado
B . A I} i i i i
Técnico Superior nexo Licenciado em Sociologia 2
e 1
Assistente Tecnico g0l
Assistente Operacional Anexol 1
Total 0 3 0 1
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Anexo |
SERVICO MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL
POSTOS DE TRABALHO
Cargo Atribuicdo Preenchidos A Preencher Observacdes
Carreira Competéncia Area de Formac&o Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em| Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em
Categoria Atividade fungdes publicas a termo| funcdes publicas por |fungdes publicas a termo| fungdes piblicas por
resolutivo certo tempo indeterminado resolutivo certo tempo indeterminado
s . a) A exercer fungdes de Coordenadora
Técnico Superior pnero! Licenciado em Eng. Florestal 1a) Municipal de Protecgo Civil

Assistente Operacional Anexo Il Sapador Florestal 6 4
Total 0 7 0 4
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Anexo |

GABINETE DE INFORMATICA
POSTOS DE TRABALHO
i Preenchidos A
Cargo Atribuicdo proencier Observagdes
Carreira Competéncia Area de Formagio Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em| Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em
Categoria Atividade fungdes publicas a termo| fungdes publicas por |fungdes publicas a termo| fungdes publicas por
resolutivo certo tempo indeterminado resolutivo certo tempo indeterminado
* A preencher em regime de
Consultor comissdo de servigo
Especialistas de sistemas e i . S
ik Anexo Il Lic. Em Informatica e Comunicagdo 1
Tec. De Informacdo
Especialistas de sistemas e Lic. Em Gestao de Sistemas e
5 Anexo Il 2 1
Tec. De Informacdo Computacao
Técnico de Informatica Anexo |l Tecnico de Inf. Adjunto Nivel 2 1
Técnico de Informatica Anexo |l Tecnico de Inf. Adjunto Nivel 1 i
Técnico de sistemas e
A 5 » Anexo || Informatica de Gestdo 1
tecnologias de informacdo
Total 0 3 0 2
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GABINETE DE COMUNICACAO, IMAGEM E MULTIMEDIA

POSTOS DE TRABALHO

Preenchidos

A Preencher

Cargo Atribuicdo obsewagﬁes
Carreira Competéncia Area de Formagio Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em | Contrato de trabalho em
Categoria Atividade fungdes publicas a termo| fungdes pablicas por | fungdes publicas a termo| fungdes publicas por
resolutivo certo tempo indeterminado resolutivo certo tempo indeterminado
Licenciado em Técnologia da *A exercer de Chefe de Gabinete de Apoio a Presidencia;
I 5 Anexo Il 4 E 1 * 2% *1 Posto de trabalho a preencher em regime de
Técnico Superior Comunicagdo mobilidade intercarreiras
Licenciado em Comunicagdo e
e _ Anexo || i 1
Teécnico Superior Multimédia
Licenciado em Ciéncias da
e : Anexo Il L 1
Técnico Superior Comunicagdo
S : Anexo Il Licenciado em Marketing 1
Técnico Superior
Licenciado em Ciéncias da
S : Anexo |l oy 4 1
Técnico Superior Comunicacdo - Ramo Jornalismo
Total 0 4 b 0 1
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PESSOAL NAO DOCENTE QUE TRANSITOU PARA O MUNICIPIO AO ABRIGO DO DESPACHO N2 2357/2022, PUBLICADO NO DR, 22 SERIE, N238 DE 23 DE FEVEREIRO

POSTOS DE TRABALHO
Cargo Atribuicao Preench::dos . e A Preeni:her T s Observacées
. s i % ontrato de trabalho ontrato de trabalho
Carreira Competéncia Area de Formacdo Contrato de trabalho ~ e Contrato de trabalho it i
2 =1 & i em fungdes publicas . £ em fungdes publicas
Categoria Atividade em fungdes publicas a em fung¢des publicas a
. por tempo _ por tempo
termo resolutivo certo § : termo resolutivo certo : 2
indeterminado indeterminado
Anexo Il 1
Coordenador Técnico
Anexo Il 16 5 1 * * 1 Posto de trabalho a preencher em regime de mobilidade
Assistente Técnico Intercarreiras.
. Anexo Il 1
Encarregado Operacional
Asilctente Operacional Anexo Il 58 * 1 Em regime de licenga sem remunerago.
Total 0 76 0 1
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Artigo 182 do Decreto- Lei n223/2019, de 30 de janeiro
ALTERACAO - MAPA DE PESSOAL — ANO DE 2024 ¢

Anexo |

LISTA NORMATIVA DE TRANSICAO PARA O MUNICIPIO AO ABRIGO DO DESPACHO N2 3072/2023, PUBLICADO NO DR, 22 SERIE, N247 DE 7 DE MARCO

POSTOS DE TRABALHO
Cargo Atribuicdo Preenchidos A Preencher Observagoes
. g i - Contrato de trabalho
Carreira Competéncia Area de Formagdo  |contrato de trabalho em sl S Contrato de trabalho em| Contrato de trabalho
i A £ o em fungdes publicas il s £ s
Categoria Atividade fungdes publicas a RS fungBes publicasa  |em fungdes publicas por
termo resolutivo certo g 4 g e termo resolutivo certo | tempo indeterminado
indeterminado
7 Anexo Il
Encarregado Operacional
Assistente Operacional Anexgll 7 7
Total 7 7 0 0
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GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA/VEREACAO

Sénia Carla Costa Vivente Gabinete de Apoio a Presidencia Chefe de Gabinete

José Antonio Doutel Martins Coroado Gabinete de Apoio a Vereagdo Secretdrio




Anexo Il

Atribugcoes/Competéncias/Atividades

Cargo/ Carreira/
Categoria

irigentes

D

Departamento de Obras Municipais

Dirigir e coordenar toda a atividade relativa com este departamento, superintender nas secgdes de Apoio
Administrativo e Secgdo de Aguas e Saneamento, Armazém e Viaturas, e articular o Departamento com os outros
servigos, propor a definicdo das linhas programaticas da atividade do Departamento, executar os projetos do
plano de atividades que lhe sejam cometidos, colaborar no planeamento global das atividades da administragao
municipal, conservar a rede viaria urbana e rural e executar atividades concernentes a construgéo e conservagio
das obras de abastecimento de agua e esgotos - artigo 3° do Regulamento da organizagédo dos servigos
municipais.

- Diretor de Departamento Obras
Municipais

Departamento de Urbanismo e Ambiente

Executar atividades relativas a elaboracgéo de projetos de obras, a construgdo e conservagao de obras publicas
municipais por administragédo direta e a fiscalizagdo de obras adjudicadas por empreitada, proceder ao
licenciamento e fiscalizagdo das construgdes urbanas e loteamentos, gestdo urbanistica, limpeza publica,
conservagéo de parques, jardins, mercados e feiras e outras de natureza semelhante que sejam cometidas ao
dominio da atuagdo da Camara Municipal - artigo 12° do Regulamento da organizagao dos servigos municipais.

- Diretor de Departamento
Urbanismo e Ambiente

Departamento de Educagao, Cultura e Desporto

Dirigir, coordenar, planificar e desenvolver de forma integrada as atividades que se enquadrem nos dominios da
educacédo, cultura, desporto e turismo - artigo 8° do Regulamento da organizagdo dos servigos municipais.

- Diretor de Departamento
Educacao, Cultura e Desporto

Departamento de Finangas e Patriménio

Compete ao Departamento de Finangas e Patriménio: a) Chefiar, coordenar, planificar e desenvolver de forma
integrada as atividades técnico - financeiras e o funcionamento dos respetivos servigos tendo em conta os
recursos existentes; b) Organizar todos os processos tendentes a elaboragédo dos planos, orgamentos, relatérios e
contas de geréncia; c) Manter organizada a contabilidade; d) Preparar e organizar os processos de alteragdes e
revisbes ao orgamento e opgdes do plano; €) promover, organizar, controlar e executar todos os procedimentos
de contratagdo publica cujo o objeto seja a aquisi¢gdo de bens e servigos; d) Controlar c movimento das verbas e
comprovar o saldo das diversas contas; e)Desenvolver as ligagdes funcionais/horizontais com todas as divisdes
organicas da Camara Municipal; f) Promover a execugdo das deliberagdes da Camara Municipal referentes ao
Departamento e contribuir para melhorar a eficacia e eficiéncia dos respetivos servigos - artigo 18° do
Regulamento da organizagao dos servigos municipais, anexo 1Compete ao Departamento de Finangas e
Patriménio: a) Chefiar, coordenar, planificar e desenvolver de forma integrada as atividades técnico - financeiras e
o funcionamento dos respetivos servigos tendo em conta os recursos existentes; b) Organizar todos os processos
tendentes & elaboragéo dos planos, orgamentos, relatérios e contas de geréncia; ¢) Manter organizada a
contabilidade; d) Preparar e organizar os processos de alteragdes e revisbes ao orgamento e opgdes do plano; e)
promover, organizar, controlar e executar todos os procedimentos de contratagédo publica cujo o objeto seja a
aquisi¢do de bens e servigos; d) Controlar o movimento das verbas e comprovar o saldo das diversas contas; e)
Desenvolver as ligagdes funcionais/horizontais com todas as divisdes organicas da Camara Municipal; f)
Promover a execugdo das deliberagdes da Camara Municipal referentes ao Departamento e contribuir para
melhorar a eficacia e eficiéncia dos respetivos servigos - artigo 18° do Regulamento da organizagdo dos servigos
municipais, anexo 1.

- Diretor de Departamento de
Finangas e Patriménio

Departamento de Administragao Geral

Assegurar o suporte juridico e a legalidade na atuag&o do municipio, de modo a promover a uniformidade de
aplicagdo de normas legais e regulamentares dos servigos municipais; assegurar as demais fungdes juridicas e
intervir nos atos juridicos com vista a assegurar especiais garantias de certeza juridica e legalidade; coordenar a
elaboragdo da regulamentagdo municipal e de posturas, em articulagdo com os servigos municipais; divulgar,
junto dos servigos municipais, a publicagdo de normas legais e regulamentares, bem como dos entendimentos
juridicos a adotar; prestar o apoio aos 6rgdos municipais e seus representantes na prossecugdo das respetivas
atribuigdes, assegurando o apoio técnico, administrativo e de secretariado, articulando-se para esse efeito com os
restantes servigos municipais; assegurar o exercicio das competéncias cometidas por lei ao municipio relativas
aos atos eleitorais; gerir a informagdo de recursos humanos do municipio, promovendo a sua disponibilizagéo e
assegurando o suporte a gestdo; efetuar o diagndstico em matéria de formagao e aperfeigoamento profissional
dos trabalhadores e elaborar propostas de programas adequados a valorizagéo profissional dos trabalhadores;
promover o recrutamento, selegdo e contratagdo de recursos humanos da Camara Municipal, bem como
assegurar os demais atos de mobilidade, gestio de carreiras e efetuar a gestéo previsional de recursos humanos,
processamento de remuneragdes, abonos e descontos; organizar e promover os processos de expropriagdes;
organizar toda a documentagéo destinada as reunides da Camara Municipal, preparar a minuta de todos os
assuntos que caregam de deliberagéo, assegurando o secretariado das reunides da cdmara municipal; e
assegurar as fungdes de notario e oficial publico do municipio- Artigo 22° do Anexo | do Regulamento da
Organizagéo dos Servigos Municipais.

- Diretor de Departamento de
Administragdo Geral

Divisao dos Espacos Verdes

A Divisdo Dos Espagos Verdes é chefiada por um chefe de divisdo, ao qual compete coordenar a gestéo,
conservagdo e manutengdo dos espagos verdes urbanos existentes a criar na cidade e aglomerados das
freguesias do concelho; assegurar o bom funcionamento, a manutengéo e a conservagao dos espagos verdes de
gestdo municipal, nomeadamente, parques e jardins; promover a construgdo e conservagdo de espagos verdes
em meio urbano; coordenar as atividades de manutengéo dos espagos verdes urbanos; assegurar a gestao dos
espagos verdes e respetivos sistemas de rega a cargo do municipio e colaborar com as juntas de freguesia, na
criagdo e preservagdo de espagos verdes, recolha e tratamento de canideos, limpeza de espagos urbanos - artigo
15°-A do Regulamento da organizagdo dos servigos municipais, Anexo Il.

- Chefe de Divisdo de Espagos
Verdes




Anexo Il

Area de o . o
- Atribugées/Competéncias/Atividades
Formacgao
Técnicos Superiores
Realizagdo de estudos e outros trabalhos de natureza juridica, conducentes a definigdo e concretizagao das politicas do
municipio; elaboragao de pareceres e informagdes sobre a interpretagdo e aplicagéo da legislagdo, bem como normas e
regulamentos internos; recolha, tratamento e difusao de legislagao, jurisprudéncia, doutrina e outra informag&o necessaria ao
Jurista servigo; andlise e informag&o de reclamagdes e recursos hierarquicos; instrugéo de processos de contraordenagéo e colaboragéo

nos processos de Execugdo Fiscal; analise, informacgéo e elaboracéo das respetivas minutas de resposta a peticdes e exposigies
dirigidos a autarquia por municipes em geral e entidades publicas em particular; elaboragdo de protocolos, contratos e demais
instrumentos juridicos; consultadoria juridica as restantes unidades organicas da organizagdo; apoio nas reunides publicas.

Relagdes Publicas

Planeamento, elaboragéo e organizagdo de agdes de comunicagdo para estabelecer, manter e aperfeigoar o conhecimento mutuo
entre entidades ou grupos e o publico com que estes estejam direta ou indiretamente relacionados, bem como de programas e
eventos especificos na area das Geminagdes e Relagdes Internacionais Municipais; participagdo em agdes de caracter protocolar;
analise de propostas de Protocolos de Cooperagdo e Desenvolvimento; programacao de Projetos de Intercdmbio e Cooperagéo
com dirigentes Municipais, Institucionais e Associativos.

Gestao de Recursos
Humanos e Psicologia
do Trabalho

Gerir processos de recrutamento e selegéo de pessoal, promovendo o normal decurso dos procedimentos concursais; apoiar na
gestao e na organizagdo do processo de avaliagdo de desempenho; assegurar todo o processo relativo 4 formagao profissional,
designadamente , o levantamento e analise das necessidades de formagao; elaborar pareceres e projetos com diversos graus de
complexidade e executar outras atividades de apoio especializado na &rea cadastral e de remuneragdes; Gerir contratos de
trabalho em fungdes publicas, periodos experimentais; Realizar e tratar dados estatisticos no dambito dos recursos humanos,
designadamente balango social, formacg&o profissional , despesas com o pessoal; resolugdo de problemas de integragdo
profissional , gestdo de conflitos, relacionamento intergrupal, absentismo e desmotivagao.

Engenharia Agronomia
| Produgao animal

Desenvolver, promover, preservar e controlar a produgdo e a produtividade dos animais aliada a conservagao dos recursos
naturais. Colabora na manutengdo dos processos ecologicos e ambientais, garantindo a integridade dos ecossistemas e a
conservagao das espécies que compodem a biodiversidade autdctone e na sustentabilidade do meio ambiente.Presta apoio no
relacionamento dos 6rgdos do municipio com as atividades econémicas exercidas no territdrio ou que ai se pretendam instalar,
fornecendo informagdes resultantes das opgdes tomadas no dominio dos projetos de desenvolvimento, e apoiando os pequenos e
médios empresarios no ambito de programas e incentivos nacionais e comunitarios; proceder a recolha de informagdes referentes
as intengdes de investimento no municipio, bem como identificar projetos estruturantes de iniciativa de outras entidades no
territrio municipal, em articulagdo com as demais unidades orgénicas; Integragdo em equipas de planeamento e Projeto no
ambito do desenvolvimento rural, construgdo e manutencgdo de espacgos verdes.

Promover a diversidade Agropecudria durante as diferentes épocas do ano.

Gestao Sociocultural

Identificar os diferentes contextos Socioculturais; Interferir ativamente nos processos de planeamento, gestao, valorizagio e
divulgacao dos bens; Caracterizar realidades sociais (meio, grupos, instituigdes, etc.); Utilizar metodologias e técnicas de gestédo e
de intervengao; Conhecer as fungdes dos equipamentos, instituigées e servigos socioculturais; Conhecer o comportamento do
consumidor e as dindmicas de marketing e publicidade; Conhecer as varias formas de expressédo e movimentos estéticos e da
modernidade (motora, dramatica, musical, plastica e visual); Conceber e desenvolver projetos no &mbito social, desportivo,
cultural, artistico e do espetaculo; Avaliar a concecédo, o desenvolvimento e os resultados dos projetos; Conhecer o patriménio
cultural e ambiental.

Economia

Exercer fungdes de investigacao, estudo, concecao e adaptagdo de

métodos e processos cientifico — técnicos nas areas de economia, gestéo e contabilidade. Apoiar a tomada de decisdes ao nivel
superior no dominio financeiro, nomeadamente no que concerne a obtengao, utilizagio e controlo dos recursos financeiros;
Planificar, organizar e coordenar a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os principios contabilisticos
geralmente aceites; Exercer fungdes de consultadoria em matéria de ambito financeiro; Assumir a responsabilidade pela
regularidade técnica nas areas contabilistica e fiscal; Verificar toda a atividade financeira, designadamente o cumprimento dos
|principios legais relativos a arrecadagao das receitas e a realizagao das despesas; Organizar e verificar a elaboragédo dos
documentos previsionais, suas revisdes e alteragdes, bem como os documentos de prestagao de contas.

Gestao

Implementagdo de metodologias que permitam analisar e quantificar

os custos do Municipio nos diferentes vetores da atividade municipal; concegéo e implementagao de técnicas e instrumentos de
planeamento aplicaveis a execugao de politicas municipais; concegao e implementagdo de projetos de modernizagao
administrativa e de desburocratizagéo; promocéo de agdes respeitantes & movimentagao e gestdo do pessoal, a fim de possibilitar
uma correta afetagdo dos recursos humanos existentes em fungdo das necessidades de cada servigo; estudos necessarios ao
acompanhamento e aperfeicoamento do sistema financeiro e contabilistico das autarquias locais; estudos no dmbito do
planeamento regional, designadamente ambientem e gestéo de recursos naturais e ordenamento do territorio.

Gestiao e
Administragao Publica

Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo inerentes a respetiva area de especializagédo. Elabora
pareceres, projetos e atividades conducentes a definicdo das politicas do municipio na area da unidade orgénica, nomeadamente,
analise de processos administrativos e de circuitos de informacéo, tendo em vista a sua racionalizagdo e simplificagdo; concegao
e implementagéo de metodologias e instrumentos de gestao. Estudos necessarios ao acompanhamento e aperfeigpamento do
sistema financeiro e contabilistico das autarquias locais. Colabora na organizacéo e verificagdo da elaboragao dos documentos
previsionais, bem como os documentos de prestagdo de contas. Executa outras atividades que, no dominio de gestéo e
administragdo publica, Ihe sejam cometidas.




Engenharia Florestal

!Elaboragéo, execugdo e atualizagdo do Plano Municipal de Defesa da Floresta contra Incéndios e dos programas e projetos dele
derivados; Participagdo nas tarefas de planeamento e ordenamento dos espagos rurais do Municipio de Valpagos; Participagdo
nas agoes de planeamento de protecéo civil; acompanhamento dos Programas de Acéo previstos no Plano Municipal de Defesa
da Floresta contra Incéndios; Centralizagéo da informagéo relativa aos Incéndios Florestais; Relacionamento com as entidades,
publicas e privadas, de DFCI; Promogao do cumprimento do estabelecido no Sistema Nacional de Defesa de Floresta Contra
Incéndios, relativamente as competéncias ai atribuidas aos municipios; Acompanhamento e divulgagéo diaria do indice de Risco
de Incéndio; Coadjuvagéo do presidente da CMDFCI e da CMOEPC em reunides e em situagdes de emergéncia, quando
relacionadas com incéndios florestais e designadamente na gestdo dos meios municipais associados a DFCI| e a combate a
incéndios florestais; Supervisdo e controlo de qualidade das obras municipais subcontratadas no &mbito de DFCI; Elaboragéo dos
relatérios de acompanhamento e dos Relatérios Finais dos Programas de Acdo previstos no Plano municipal de Defesa da
Floresta; Elaboragéo de informagdes mensais dos incéndios registados no municipio; gestao de bases de dados; Construgéo e
gestao de SIG de DFCI; Emissdo de propostas e de pareceres no dmbito das medidas e agdes de DFCI.

Engenharia Civil

Elaboragao de informag&o e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades de construgdo; concegéo e realizagao
de projetos de obras, preparando, organizando e superintendendo a sua construgdo manutencgédo e reparagao; concegao de
projetos de estrutura e fundagdes, escavagao e contengdo periférica, redes interiores de agua e esgotos, rede de incéndio e rede
de gas; concegdo e analise de projetos de arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de aguas domésticas e abastecimento de
aguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos; estudo, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a
construgdo da obra; execugdo dos calculos, assegurando a resisténcia e a estabilidade da obra considerada, e tendo em atengéo
fatores como a natureza dos materiais de construgéo a utilizar, pressoes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e mudangas
de temperatura; preparagdo do programa e coordenagdo das operagdes a medida que os trabalhos prosseguem; preparagéo,
organizagao e superintendéncia dos trabalhos de manutengéo e reparagao de construgoes existentes; fiscalizagao e diregao
técnica de obras; realizagao de vistorias técnicas; colaboragéo e participagdo em equipas multidisciplinares para elaboragéo de
projetos para obras de complexa ou elevada importancia técnica ou econémica; concegao e realizagdo de planos de obras,
estabelecendo estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificagdes, indicando o tipo de materiais, maquinas e
outros equipamentos necessarios; preparagado dos elementos necessarios para langamento de empreitadas.

Arquitetura

Concegao e projecao de conjuntos urbanos, edificagdes, obras publicas e objetos, prestando a devida assisténcia técnica e
orientagdo no decurso da respetiva execugao; elaboragdo de informagdes relativas a processos na area da respetiva
especialidade, incluindo o planeamento urbanistico, bem como sobre a qualidade e adequag&o de projetos para licenciamento de
obras de construgao civil ou de outras operagdes urbanisticas; colaboragéo na organizacdo de processos de candidatura a
financiamentos comunitarios, da administragdo central ou outros; colaboragao na definicdo das propostas de estratégia, de
metodologia e de desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas e arquitetonicas; coordenacgao e fiscalizagdo na execugéo de
obras.

Linguas e Literaturas

Oferece uma formagao diversificada em Linguistica, Literatura e Cultura Portuguesa, Latina e Grega. Aquisi¢do de uma vasta
cultura humanistica, enquadrada nos espagos transcontinentais da lusofonia, a par do desenvolvimento das capacidades de

Classicas e expressao, compreensao e interpretagdo; Investigacao; Editores e Livreiros; Bibliotecas e Arquivos; Industrias da Cultura;
Portuguesas Traducdo e Interpretagdo.
Psicologia Efetua estudos de natureza cientifico-técnica, tendo em vista a fundamentagéo da tomada de decisées, em areas como recursos
Organizacional/ |humanos, apoio social, educativo e cultural, colaborando, nomeadamente, nas seguintes areas: Promogéo de agdes necessarias
Psicologial ao recrutamento, selegdo e orientagdo profissional dos trabalhadores; Resolu¢do de Problemas de adaptagéo e readaptagdo
Psicopedagogia social d?s individ.uos. grupos ou_comunid?des; Detegdo de necessidades da _comunianIe educatiya. com o fim de propor a
Curativa realizacdo de agoes de prevengdo e medidas adequadas, promovendo e apoiando atividades de indole cultural, educativa.

Linguas e Secretariado

Responder de forma criativa, flexivel e inovadora aos novos desafios criados pela crescente mutagdo do mundo contemporaneo;
dominar as novas tecnologias de comunicagao e informagao no @ambito do secretariado; desempenhar fungdes de assessoria,
gerindo sectores e pessoas; Gerir o fluxo de informagéo na instituigao; Participar na melhoria do processo de gestdo; Dominar de
forma fluente o portugués padrio oral e escrito; Dominar linguas estrangeiras.

Educagio de Infancia

Planificagdo, organizagao e avaliagdo do ambiente educativo, bem como das atividades e projetos curriculares, com vista a
construcdo de aprendizagens integradas. Organizagdo do espaco e dos materiais, concebendo-0s como recursos para o
desenvolvimento curricular, de modo a proporcionar as criangas experiéncias educativas integradas; organizagdo do tempo de
forma flexivel e diversificada, proporcionando a apreensao de referéncias temporais pelas criangas; mobilizagao e gestdo dos
recursos educativos, nomeadamente os ligados as tecnologias da informagéo e da comunicagdo; manutengdo das necessarias
condigbes de seguranga, de acompanhamento e de bem-estar das criangas. Planificacdo de atividades e projetos adequados as
necessidades da crianga e do grupo e aos objetivos de desenvolvimento e da aprendizagem; avaliagao do desenvolvimento e das
aprendizagens de cada crianga e do grupo. Relacionagé@o com as criangas por forma a favorecer a necessaria seguranca afetiva e
a promover a sua autonomia; promogao do envolvimento da crianga em atividades e em projetos da iniciativa desta, do grupo, do
educador ou de iniciativa conjunta, desenvolvendo-os individualmente, em pequenos grupos e no grande grupo, no dmbito da
escola e da comunidade; promogdo do desenvolvimento pessoal, social e civico numa perspetiva de educagao para a cidadania;
promocgao, de forma integrada, de diferentes tipos de expressao (plastica, musical, dramatica e motora) inserindo-os nas varias
experiéncias de aprendizagem curricular.

Realizagao de estudos e trabalhos do ponto de vista cartografico e geografico; elaboragdo e gestdo de rotas e percursos

Geografia tematicos de ambito municipal; recolher, tratar e difundir a informagao turistica necessdria & promogéo do concelho; realizar
estudos e outros trabalhos conducentes a definigdo e concretizagao de politicas do municipio na area do turismo.
Realizar estudos e outros trabalhos no dmbito da salde comunitaria conducentes a definigdo e concretizagao das politicas do
Enfermagem municipio; Realizar agbes de sensibilizacdo para a educagédo para a saude, sinalizar situagdes de risco com acompanhamento da

acao social e que possam ser objeto de apoio no @ambito dos projetos de apoio existentes no municipio.

Engenharia de
Materiais

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e
ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao; elaboragéo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execugéo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao comuns,
instrumentais e operativas dos orgéos e servigos; fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado; representagao do érgédo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de
indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.
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Sociologia

Funcdes de investigagao, estudo, concegao e aplicagdo de métodos e processos cientifico-técnicos na area da sociologia;
participagdo na programagao e execugdo das atividades ligadas ao desenvolvimento da respetiva autarquia local;
desenvolvimento de projetos e agdes ao nivel da intervencéo na coletividade, de acordo com o planeamento estratégico integrado
definido para a 4rea da respetiva autarquia local; estabelecimento de critérios para avaliagéo da eficacia dos programas de
intervengdo social; levantamento das necessidades da autarquia local;

implementacgdo de medidas para corrigir e ou combater as desigualdades e contradiges criadas pelos grupos ou sistemas que
influenciam ou modelam a sociedade; promog&o e dinamizagéo de agdes tendentes a integragao e valorizagéo dos cidad3os;
realizagdo de estudos que permitem conhecer a realidade social, nomeadamente nas areas da salde, do emprego e da
educagéo; investigagdo de factos e fenémenos que, pela sua natureza, podem influenciar a vivéncia dos cidadéos.

Educacdo Fisica e
Desporto / Gestdo de
Desporto / Motricidade
Humana

Fungoes de estudo, concegao e adaptagdo de métodos e processos cientifico-técnicos, inerentes a licenciatura, e inseridos nos
seguintes dominios de atividade: Diregdo técnica desportiva: planeamento, elaboragéo, organizagéo e controle de agdes
desportivas; gestdo e racionalizagdo de recursos humanos e materiais desportivos; Programas e desenvolvimento desportivo:
concegao e aplicagao de projetos de desenvolvimento desportivo; Formagao desportiva: desenvolvimento de projetos e agbes ao
nivel da intervengdo nas coletividades, de acordo com o projeto de desenvolvimento desportivo; Treino desportivo: orientagéo,
acompanhamento e desenvolvimento de treino de jovens nos varios escaldes de formagéo desportiva.

Ensino Basico -
Variante Portugés /
Inglés

Elaboragéo, revisdo e corregdo de textos para publicagdo em dérgdos de imprensa; Atuagdo em conferéncias e simpdsios,
efetuando interpretagtes simultdneas ou consecutivas; Elaboracdo de versdes de um idioma para outros textos técnicos e
literarios.

Professor de Ensino
Basico Variante
Educagao Musical

Participar na formagao profissional e execugéo das atividades ligadas a educagao da area do municipio; planificar, lecionar e
supervisionar atividades culturais, artistico-musicais destinadas a criangas, jovens e adultos.

Professor do Ensino
Basico-1° Ciclo

Promover a dinamizagao de atividades Iudicas e recreativas; promogao da escrita e da leitura na biblioteca municipal; participar na
|planiﬁcac;éo e organizacgao de eventos infantis com outros profissionais

Filosofia

IUtiIizaQéo diversificada e diferenciada de estratégias com o objetivo de adequar a dindmica ensino-aprendizagem aos publicos
com necessidades educativas especificas; Resolugdo de problemas disciplinares e / ou educativos; Planificagdo de acordo com
os contetdos cognitivos, atitudinais e procedimentais; Organizagdo sequencial dos contetidos interligando-os numa unidade;
Avaliagdo continua, através de diferentes instrumentos de aferigdo, de acordo com os objetivos a atingir e competéncias a
desenvolver; Participagdo ativa e empenhada na concretizagdo de projetos.

Antropologia

Exercer com autonomia e responsabilidade fungbes de estudo, concecgdo e adaptagao de métodos e processos cientifico-técnicos
inerentes a respetiva licenciatura, inseridas, nomeadamente nos seguintes dominios de atividade: estudo e pesquisa sobre a
etnografia da regido, procedendo aos respetivos levantamentos de cariz etnografico; execugio, intervencéo, participagio e
concegao em projetos e ou programas sociais e ou culturais; participagdo na gestao, conservagdo, movimentos e divulgagdo das
colegBes existentes nos museus da respetiva area de intervengéo do municipio; apoio museoldgico a grupos e associagdes
detentoras de colecdes etnogréficas.

Humanidades

Oferece uma formagao diversificada em Linguistica, Literatura e Cultura Portuguesa, Latina e Grega. Aquisigdo de uma vasta
cultura humanistica, enquadrada nos espagos transcontinentais da lusofonia, a par do desenvolvimento das capacidades de
expressao, compreensao e interpretacio; Investigacao; Editores e Livreiros; Bibliotecas e Arquivos; Industrias da Cultura;
Traducéo e Interpretacdo.

Professora do Ensino
Basico- Variante
matematica / Ciéncias
naturais/ Variante
Educacao Fisica

Praticas de ensino supervisionadas em contextos educativos de ensino; concegdo e desenvolvimento de projetos curriculares
contextualizados numa perspetiva de trabalho cooperativo/colaborativo, nas respectivas areas.

Secretariado e
Assessoria de Diregao

Desenvolve fungdes em instituigdes publicas e privadas, com dominio avangado da lingua materna, Inglés, Francés e Aleméo e
desenvoltura nas relagdes sociais, respeitantes as regras de protocolo. Dominio das ferramentas informaticas, sistemas de apoio
a decisao e sistemas operativos relevante na vida de uma organizagao.

Engenharia
Eletrotécnica

Realizagéo de estudos de eletricidade; concecao de planos; elaboragao de pareceres sobre instalagdes e equipamentos;
preparacéo e superintendéncia da sua construgéo, montagem, funcionamento, manutengao e reparagio; execugdo de projetos de
instalagdes elétricas e eletronicas, telefénicas e de gas; fiscalizagdo de obras enquadradas na sua atividade; realizagdo de
estimativas de custos, orgamentos, planos de trabalhos e especificagdes de obras, indicando o tipo de materiais e outros
equipamentos necessarios.

Engenharia Ambiente/
Engenharia Ambiente
e Territério

Identificagdo dos problemas e dos objetivos do ordenamento do territorio as diferentes escalas de analise; enquadramento legal e
institucional do ordenamento do territério; aplicagdo de metodologias especificas de analise e diagnostico do territdrio; analise,
estudos e emissdo de pareceres, numa perspetiva sistematica, nos assuntos que lhe sdo submetidos, para tratamento a luz das
ciéncias do ambiente; elaboragao de propostas fundamentadas de solugdo de problemas concretos na area ambiental;
preparacdo, elaboragdo e acompanhamento de projetos ambientais; intervengao no didlogo privilegiado com outros ramos de
especialidades para a prossecugao de objetivos com contetdo pluridisciplinar.

Engenharia
Topografica

Executa fungdes na drea do planeamento e realizagéo de trabalhos topograficos, designadamente, projetos de SIG, cadastro
multifuncional, hidraulica, planeamento e ordenamento do territdrio entre outros

Médico Veterinario

Colabora na execugéo das tarefas de inspegao higio-sanitaria e controlo higio-sanitario das instalagées para alojamento de
animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde se abatam, preparem, produzam,
transformem, fabriquem, conservem, armazenem, ou comercializem animais ou produtos de origem animal e seus derivados;
Emite parecer, nos termos da legislagdo vigente, sobre as instalagdes e estabelecimentos referidos na alinea anterior; Elabora e
remete, nos prazos fixados, a informagéo relativa ao movimento nosonecrolégico dos animais; notifica de imediato as doengas de
declaragdo obrigatdria e adota prontamente as medidas de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional,
sempre que sejam detetados casos de doengas de caracter epizo6tico; Emite guias sanitarias de transito; Participa nas
campanhas de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional do respetivo municipio;
Colabora na realizagdo do recenseamento de animais, de inquéritos de interesse pecudrio e ou econoémico e presta informagéo
técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de comercializagao, de preparacao e de transformagao de produtos de origem
animal. \ :
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Servigo Social

Colaborar na resolugéo de problemas de adaptagéo e readaptagéo social dos individuos, grupos ou comunidades, provocados por
causas de ordem social, fisicos ou psicologica, através da mobilizagao de recursos internos e externos, utilizando o estudo, a
interpretacao e o diagnoéstico em relagoes profissionais, individualizadas, de grupo ou de comunidade; Detetar as necessidades
dos individuos, grupos e comunidades; Estudar, conjuntamente com os individuos, as solugdes possiveis do seu problema, tais
como a descoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade de estabelecer contactos com servigos sociais,
obras de beneficéncia e empregadores; Colaborar na resolugéo dos seus problemas, fomentando uma decisédo responsavel;
Aplicar processos de atuagdo, tais como entrevistas, mobilizagdo dos recursos da comunidade, prospegao social, dinamizagao de
potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal.

A nivel local integrar servigos, comissoes, unidades e equipas promotores de medidas de politica social e prestadores de servigos
; quer estes prossigam finalidades de promogao, prevengao, diagnostico, tratamento, acompanhamento e reabilitagao; quer
prossigam objetivos de participagdo na concegao, planificagdo administragé@o e avaliagdo de programas; quer prossigam ainda
objetivos de investigagdo, de formagdo e de valorizagdo de pessoal ou de humanizagdo dos servigos.

Ciéncias da Educagao

Identificar e inventariar necessidades de formagao e promover o seu reconhecimento social e estratégico para o desenvolvimento
local; analisar tendéncias da evolugéo da formagao de adultos; definir aspetos inovadores em projetos de formagéo de adultos e
de desenvolvimento local; desenvolver parcerias entre instituigdes; elaboragdo de projetos em contexto educativo formal e néo
formal; coordenacao de projetos de intervengao comunitaria e de educagio de adultos.

Tecnologias da
Comunicagao

Exercicio com autonomia e responsabilidade de fungdes de estudo, concegdo e adaptagdo de métodos e processos cientifico-
técnicos, inerentes a respetiva licenciatura, inseridos, nomeadamente, nos seguintes dominios de atividade: recolha e tratamento
sistematico de informacao interna e externa relevante e ou resultante da atividade municipal; estruturacdo e organizagdo de
dados; concegdo, desenvolvimento, gestdo e manutengdo de sistemas de informagdo adequados; desenvolvimento de processos
de extragdo e analise de dados a partir dos referidos sistemas; realizacdo e acompanhamento de estudos de natureza sectorial e
territorial; acompanhamento do desenvolvimento de programas, projetos e agdes de iniciativa municipal ou conjunta.

Comunicagio e

Elaboragao de projetos e gestdo de sistemas de difusdo de informagao, bem como o desenvolvimento de aplicagées WEB,
aplicagdes e produtos multimédia para sistemas de comunicagdo méveis, assim como a produgdo multimédia institucional;

Multimédia desenvolvimento de projetos no Ambito da cultura a producdo multimédia institucional
Exerce e desenvolve fungbes de estudo, concegdo de métodos e processos no ambito da Comunicagao social e da informagao
Ciéncias da municipal destinada a divulgar e promover o municipio em todas as suas vertentes de atuagéo;Participa na organizagao de

Comunicagdo - Ramo
Jornalismo /Ciéncias
da Comunicagao

eventos e cerimonias que requeiram agdes protocolares; superintende e gere o pessoal afeto das areas de comunicagao,
tomando opgdes de indole técnica enquadradas por diretivas e orientagdes superiores com vista a eficaz gestdo de comunicagéo
de Valpagos;

-Apoia os servigos municipais no ambito das suas atribuigdes e competéncias;

Produgéo e envio de newsletter mensal, convites para atividades; logistica para produgao de materiais de comunicacéo, gestédo de
redes sociais, gestao de contetidos do site, boletim municipal e demais agdes comunicativas da camara.

Engenharia
Agronémica

Promove a elaboragéo de estudos e projetos e acompanha a sua execugdo no dominio de infraestruturas, construgdes rurais e
obras de defesa e conservagéo do solo, de acordo com as necessidades e prioridades da regido agraria; Assegura o cumprimento
das normas referentes a defesa da reserva agricola; Colabora com os servigos centrais competentes no estudo, definicdo e
divulgagdo dos modelos e normas técnicas mais adequadas @ mecanizagao agricola, em matéria de regadio, e garante a
satisfagao dos pedidos de apoio formulados pela regido agraria nesta matéria; Assegura as agdes decorrentes das medidas
definidas no @mbito da estruturagao fundiaria, do arrendamento rural,dos niveis de aproveitamento dos solos de outras
modalidades de exploragéo.

Engenharia Agricola

Gestao e valorizagdo de recursos naturais; implementagao de sistemas de irrigagdo e drenagem tendo em vista a conservagao
ambiental e a gesté@o dos espagos verdes municipais

Solicitadoria

Apresentar a relagéo de bens nas finangas de forma correta e precisa; identificar os bens e aferir da sua atual situagao juridica e
fiscal;, Informar e acompanhar em todas as questoes legais e fiscais: Na compra e venda, na doagao, na partilha/divisao, na
permuta, na propriedade horizontal, na hipoteca, na dagdo em cumprimento.Elaborar contratos e titular atos através de
documentos particulares autenticados; Informar das leis fiscais aplicaveis ao seu caso, promover, reclamar aliquidagdo dos seus
impostos: IMI; IMT; IS; avaliages fiscais;IRS/IRC/Isengées/ Beneficios, reclamagoes cadastrais, retificages,alteragdes, divisdes
e discriminacdes

Ciéncias Histéricas
Ramo Patriménio
[Arqueologia e Historia

Estudo dos aspetos culturais e politicos das sociedades atuais. Estudo de documentos escritos, e em alguns casos artefactos do
periodo histdrico; Concegdo e Planeamento de servigos e sistemas de informagao; Estabelece e aplica critérios de gestdo de
documentos.

Educacgao Social

Implementar estratégias e metodologias de intervencdo socioeducativa junto de populagdes vulneraveis e culturalmente diversas
no sentido do desenvolvimento dos individuos e das comunidades; Desenvolver capacidades de promogdo de processos de
dinamizagao cultural e social; Desenvolver e analisar as realidades sociopoliticas, educativas da sociedade; Trabalha com
criangas, jovens, adultos e idosos de caracteristicas sociologicas diversas (étnicas, culturais, habilitacionais, religiosas).

Ensino Basico 2°
Ciclo/Educacéo Fisica

Praticas de ensino supervisionadas em contextos educativos de ensino; concegdo e desenvolvimento de projetos curriculares
contextualizados numa perspetiva de trabalho cooperativo/colaborativo, nas respetivas areas.

Ciéncias Religiosas

Exerce trabalho editorial, trabalho social, diplomacia, assessoria religiosa e cultural; intervém em agdes de caracter de formativo.

Linguas e Literatura
Modernal Linguas
Estrangeiras Aplicadas

Estudo aprofundado das linguas Francesa e Inglesa e das culturas, literaturas, histéria; reflexao tedrica linguistico - literaria e
interpretagdo no plano das mentalidades e sensibilidades culturais.
Especializagdo em Educagdo, em Tradugao, estudos linguisticos, literarios e culturais.

Ecologia Aplicada

Compreender o funcionamento dos ecossistemas, com vista a intervengdo na melhoria do seu estado de integridade e da
qualidade ambiental. Faculta uma formag&o interdisciplinar que integra: quimica ambiental; modelagao ecoldgica; estrutura e
funcionamento dos ecossistemas; fauna e flora ibérica; analise espacial; gestao, conservagéo e restauro de sistemas ecoldgicos;
caracterizagdo, avaliagdo, monitorizagdo e melhoria da qualidade ecolégica; alteragdes climaticas e as dimensdes sociais das
questdes ambientais, entre outros. 2
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Educagao Ambiental

Integragéo transversal dos objetivos ambientais nos setores do desenvolvimento social e econémico. A educagao ambiental
traduz-se numa forma abrangente de educagao, que se propde atingir todos os cidaddos, através de um processo pedagdgico
participativo permanente, que procura incutir no educando uma consciéncia critica sobre a problematica ambiental,
compreendendo-se como critica a capacidade de captar a génese e a evolugao de problemas ambientais.

Exercer fungdes de consultadoria, planeamento, coordenagéo, assisténcia, estudo, concegédo e adaptagdo de métodos e

Biologia processos cientificos, exigindo elevado grau de gualificacdo e dominio total da area de Biologia.
Exercer, com autonomia e responsabilidade, fungdes de investigagéo, estudo e concegao tendentes a informar a decisao superior,
cabendo-lhe nomeadamente: Realizar estudos e outros trabalhos conducentes a definigdo e concretizagdo das politicas do
Turismo municipio na area do turismo; Recolher, tratar e difundir toda a informagéo turistica necesséria ao servico em que esta integrado;

Planear, organizar e controlar agées de promogao turistica; Participar em agdes de inspegao e licenciamento de estabelecimentos
de restauragao e bebidas; Emitir pareceres com vista ao licenciamento de unidades hoteleiras ou de turismo no espaco rural.

Urbanismo e
Ordenamento do
Territorio

Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, de gestdo de procedimentos, de planeamento, programacéao, avaliagdo e aplicagao
de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséo.

Elabora informacgdes, pareceres, projetos e atividades conducentes a definicdo das politicas do municipio na area da unidade
organica, nomeadamente, anélise de processos administrativos e de circuitos de informagéo e comunicagéo, tendo

em vista a sua gestao, racionalizagdo e simplificagdo; concegdo e implementagdo de metodologias e instrumentos de gestao.

Ensino Basico 2°
Ciclo, Variante
Educagio Visual e
Tecnolégica

Praticas de ensino supervisionadas em contextos educativos de ensino; concegao e desenvolvimento de projetos curriculares
contextualizados numa perspetiva de trabalho cooperativo/colaborativo, nas respetivas areas.

Marketing

Desenvolvimento de trabalhos de comunicagdo above e below the line, criagdo e gestao de projetos web, de

design corporativo e de design editorial, o desenvolvimento de campanhas publicitarias, participagdo na definigdo, execugao e
controlo da qualidade gréafica, a promogéo e dinamizagédo da comunidade, o planeamento e coordenagéo de

eventos, o desenvolvimento e implementagdo da estratégia de promogdo e comunicagdo, assessoria interna de comunicagéo,
materializagdo e operacionalizagao de parcerias, colaboragdo no desenvolvimento de estratégias

de marketing para a promogao de produtos locais.

Engenharia Mecanica

Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, de gestao de procedimentos, de planeamento, programacgao, avaliagao e aplicagao de métodos e
processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decis&do. Elabora informagdes, estudos, projetos e atividades
conducentes a definigdo e concretizagdo das politicas do municipio na area de atividade da unidade orgénica, nomeadamente, defini¢éo,
gestdo acompanhamento de intervengdes relacionadas com operagdes de construgdo, conservagao, reabilitagdo e manutengéo de sistemas

de redes, de edificios e equipamentos municipais.
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Area de
Formacao

Atribug6es/Competéncias/Atividades

Carreiras de Informatica

Especialista de
Sistemas e
Tecnologias de
informacéao

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, calendarizagéo, avaliagdo e aplicagdo de boas praticas, métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentem e preparem a decisdo no ambito dos sistemas e tecnologias de
informagao.Elaboragéo, autonomamente ou em grupo, de estudos e pareceres no ambito de sistemas e tecnologias de
informacgéo.Gestdo e/ou participagdo em projetos de desenvolvimento, implementagao ou evolugédo de sistemas e tecnologias de
informag&o.Planeamento, coordenagao e execugéo de atividades de gestdo, administragdo, monitorizagdo, manutengéo,
formacgao e apoio a utilizagdo de sistemas e tecnologias de informagéo, garantindo o seu bom funcionamento e a seguranga da
informagao tratada e armazenada por estes.Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representagdo do 6rgao ou servigo em matérias relacionadas com sistemas e tecnologias
de informacgdo tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Técnico de Sistemas e
Tecnologias de
informagédo

Funcgdes de natureza essencialmente executiva, de aplicagao de boas praticas, métodos e processos, com base em orientagoes
e instrucdes estabelecidas, de grau médio de complexidade, na area de sistemas e tecnologias de informagao. Participagdo em
projetos de desenvolvimento, implementacao ou evolugado de sistemas e tecnologias de informagao. Apoio a execugao de
atividades de gestdo, administragdo, monitorizagédo, manu- tengéo, formacgéo e apoio a utilizagédo de sistemas e tecnologias de
informagao, garantindo o seu bom funcionamentoe a seguranga da informacéo tratada e armazenada por estes.

Técnico de Informatica

As tarefas inerentes a area de engenharia de infra-estruturas tecnolégicas sédo, predominantemente, as seguintes: Instalar
componentes de hardware e software, designadamente, de sistemas servidores, dispositivos de comunicagdes, estagoes de
trabalho, periféricos e suporte logico utilitario, assegurando a respectiva manutengéo e actualizagdo; Gerar e documentar as
configuragdes e organizar e manter actualizado o arquivo dos manuais de instalagéo, operagao e utilizagio dos sistemas e
suportes légicos de base; Planificar a exploragdo, parametrizar e accionar o funcionamento, controlo e operacao dos sistemas,
computadores, periféricos e dispositivos de comunicagdes instalados, atribuir, optimizar e desafectar os recursos, identificar as
anomalias e desencadear as acgdes de regularizacdo requeridas; Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca fisica e
légica e pela manutengao do equipamento e dos suportes de informagdo e desencadear e controlar os procedimentos regulares
de salvaguarda da informagao, nomeadamente cépias de seguranga, de protecgdo da integridade e de recuperagao da
informagao; Apoiar os utilizadores finais na operagao dos equipamentos e no diagndstico e resolucido dos respetivos problemas.
As tarefas inerentes a area de engenharia de software sdo, predominantemente, as seguintes: Projectar, desenvolver, instalar e
modificar programas e aplicagoes informaticas, em conformidade com as exigéncias dos sistemas de informagéo definidos, com
recurso aos suportes logicos, ferramentas e linguagens apropriadas; Instalar, configurar e assegurar a integragéo e teste de
componentes, programas e produtos aplicacionais disponiveis no mercado; Elaborar procedimentos e programas especificos
para a correcta utilizagdo dos sistemas operativos e adaptacdo de suportes logicos de base, por forma a optimizar o
desempenho e facilitar a operagédo dos equipamentos e das aplicagbes; Desenvolver e efectuar testes unitarios e de integragao
dos programas e das aplicagdes, de forma a garantir o seu correcto funcionamento e realizar a respectiva documentagéo e
manutengdo; Colaborar na formagao e prestar apoio aos utilizadores na programacao e execugdo de procedimentos pontuais de
interrogacgéo de ficheiros e bases de dados, na organizagdo e manutengao de pastas de arquivo e na operagao dos produtos e
aplicagbes de microinformatica disponiveis.

Incumbe especificamente ao técnico de informatica-adjunto realizar as tarefas genericamente cometidas aos técnicos de
informatica sob a supervisdo destes ou de especialistas de informatica, em particular no que respeita ao apoio de utilizadores a
operagao de computadores e ao suporte e programagao de sistemas de microinformatica.

Técnico de Informatica
Adjunto

Instalar componentes de hardware e software, designadamente, de sistemas servidores, dispositivos de comunicacdes, estagoes
de trabalho,periféricos e suporte légico utilitario, assegurando a respetiva manutengao e atualizagio; Gerar e documentar as
configuragoes e organizar € manter atualizado o arquive dos manuais de instalagdo, operagao e utilizagédo dos sistemas e
suportes logicos de base; Planificar a exploragao, parametrizar e acionar o funcionamento, controlo e operagdo dos sistemas,
computadores, periféricos e dispositivos de comunicagdes instalados, atribuir, otimizar e desafetar os recursos, identificar as
anomalias e desencadear as acgdes de regularizagao requeridas; Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga fisica e
l6gica e pela manutengdo do equipamento e dos suportes de informagao e desencadear e controlar os procedimentos regulares
de salvaguarda da informagao, nomeadamente cépias de seguranga, de protecédo da integridade e de recuperagéo da
informagao; Apoiar os utilizadores finais na operagéo dos equipamentos e no diagndstico e resolucdo dos respetivos problemas.
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Area de Atribugoes/Competéncias/Atividades

Formacao

Carreiras Nao Revistas

Fiscal — Municipal

Integrado na Carreira Acompanhamento no local, assegurando o cumprimento das normas legais e regulamentares , informando sobre as

i irregularidades verificadas, prevenindo riscos e perigos para a saude , seguranca e integridade de pessoas e bens e garantindo o
ESpE?IaI cje cumprimento de notificagbes legalmente determinadas.
fiscalizacao

Faz cumprir os regulamentos, posturas, editais e demais normas em vigor no ambito da sua competéncia de fiscalizagédo da leitura
de contadores de consumos; informa e verifica o fundamento de reclamagdes dos consumidores; Informa os servigos de factos
anomalos; Faz relatdrios da atividade da sua area.

Fiscal de Leituras e
Cobrancgas

Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento de veiculos e de circulagdo rodoviaria incluindo a participagdo dos
acidentes de viacdo, e proceder a regularizagao do trénsito rodoviario e pedonal na area de jurisdigdo municipal; fazer vigilancia
dos transportes urbanos locais, no espagos publicos ou abertos ao publico, designadamente nas areas circundantes de escolas, e
providenciar pela guarda de edificios e equipamentos publicos municipais; Executar coercivamente, nos termos da lei, os actos
administrativos das autoridades municipais: Deter e entregar imediatamente a autoridade judiciaria ou a entidade policia suspeitos
de crime punivel com pena de prisdo em caso de flagrante delito, nos termos da lei processual penal; Denunciar os crimes de que
tiver conhecimento no exercicio das suas fungdes e por causa delas, praticar os atos cautelares necessarios e urgentes para
assegurar os meios de prova nos termos da lei processual pena até a chegada do 6rgdo de policia criminal competente; Elaborar
Policia Municipal autos de noticia e autos de contraordenagao ou transgressao por infragdes as normas regulamentares municipais e as normas de
ambito nacional ou regional cuja competéncia de aplicagao ou fiscalizagéo pertenga ao municipio; Elaborar autos de noticia por
acidente de viagdo quando o facto ndo constituir crime; Elaborar autos de noticia, com remessa a autoridade competente, por
linfragGes cuja fiscalizagdo nao seja da competéncia do municipio, nos casos em gque a lei imponha ou permita; instruir processos
de contraordenacdo e de transgressdo da respetiva competéncia; exercer fungdes de policia mortuaria; Fiscalizar o cumprimento
dos regulamentos municipais e de aplicagdo das normas legais, designadamente nos dominios do urbanismo, da construgao, da
defesa e protegao dos recursos cinegéticos, do patriménio cultural, da Natureza e do ambiente; Garantir o cumprimento das leis e
dos regulamentos que envolvam competéncias municipais de fiscalizagéo; Exercer fungdes de sensibilizagdo e divulgagéo de
varias matérias, designadamente de prevengao rodoviaria € ambiental; Participar no servigo municipal de protecao civil.

Trabalhador especializado com perfil e formagao especifica adequados ao exercicio de atividades de silvicultura e defesa da

Sapadores Florestais floresta, conforme consta no artigo 3° do Decreto-Lei n® 8/2017, de 9 de janeiro.
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Area de . . e -
~ Atribugées/Competéncias/Atividades
Formacao
Assistentes Técnicos

IExecuLa ou compde maquetas, desenhos, mapas, cartas ou gréaficos relativos a area de atividade dos servigos a partir de

elementos que Ihe sao fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executam, as
Dasarbador correspondentes artes finais; Executa trabalhos de pormenorizagdo em projetos de construgdo civil e arquitetura; Executa

desenhos cartogréficos de espagos exteriores, dedicados ou ndo & construgdo civil e zonas verdes, e bem assim, de planos de
enquadramento urbano-paisagistico; Executa desenhos de plantas de implantagao topografica de espagos exteriores; Executa a
ampliagdo e a redugdo dos desenhos; Efetua o calculo de dimensdes, superficies, volumes e outros fatores ndo especificados.

Assistente Agdo
Educativa

Incumbe-lhe genericamente no desenvolvimento do projeto educativo da escola, assegurar uma estreita colaboragao no processo
educativo e de seguranga das criangas e dos jovens, competindo-lhe nomeadamente desempenha as seguintes fungdes: Exercer
tarefas de apoio a atividade docente de ambito curricular e de enriqguecimento do curriculo; Exercer tarefas de enquadramento e
acompanhamento das criangas e jovens, nomeadamente no dmbito da animagao sécio educativa de apoio & familia; Prestar apoio
especifico a criangas e jovens portadores de deficiéncia; Exercer tarefas no dominio de prestagéo de servigos de agdo sacia
escolar; Cooperar nas atividades que visem a seguranga das criangas e jovens na escola; Providenciar a conservacgio e boa
utilizagéo das instalagées bem como do material e equipamento didatico necessario ao desenvolvimento do processo educativo.

Topégrafo

Realizagdo de levantamentos topograficos, tendo em vista a elaboragdo de plantas, planos, cartas e mapas que se destinam a
preparagao e orientagédo de trabalhos de engenharia ou para outros fins; determinagao rigorosa da posigao relativa de pontos
notaveis de determinada zona, cujas coordenadas e cotas obtém por triangulagao, trilateragdo, poligonagéo, intersecgoes direta e
inversa, nivelamento, processos graficos ou outros; utilizagao dos instrumentos de observagéo; realizagdo de célculos sobre os
elementos colhidos no campo; implementacdo no terreno de pontos de referéncia para determinadas construgées; realizagdo de
esbogos e desenhos e elaboragao de relatérios das operagoes efetuadas.

Técnico Especialista
Turismo

Informa e da pareceres de caracter técnico sobre matérias relacionadas

com o turismo: pode ser incumbido de coordenar a actividade de todo o pessoal que presta servigo nos postos de turismo;
desempenha fungdes de secretariado e aplica conhecimentos de linguas estrangeiras escritas e faladas; requisita material
turistico e cultural necessario ao bom funcionamento dos servigos; procede a venda de material turistico e recebe dinheiro ou
valores correspondentes ao respectivo pagamento; Executa

trabalhos de apoio técnico em acgdes de promogao, animagéo e informagao turistica; Executa o servigo de expediente
geral,nomeadamente, a recepcao, expedicdo e arquivo de documentos.

Aferidor Pesos e
Medidas

Verificagdo e controlo periddico de todos os instrumentos de pesagem, com base em ensaios técnicos imparciais, com os quais
se efectuam transacgdes comerciais; Realizagdo de acgdes defiscalizagado, sensibilizagao e informagao aos utilizadores de
instrumentos de Pesagem e Medigao,

esclarecendo-os das constantes actualizagdes nos respectivos aparelhos de Pesagem e legislagdo aplicavel; Responsavel pelo
integral cumprimento das normas de cobrangas relacionadas como o respectivo posto de cobranga, criado para o efeito,
procedendo nomeadamente & emisséo e controlo dos respectivos documentos de cobranga; Responsavel pelo servigo de aferi¢do
de todos os equipamentos municipais sujeitos a verificagdo periddica; Gestor

do processo "metrologia” no Ambito do sistema de gestdo da qualidade; Participa na concepgéo e implementagdo de projectos de
maximizagao de eficiéncia e rentabilizagao do servigo de metrologia;

Executa tarefas de caracter organizativo, administrativo e processual no &mbito da sua actividade.

Técnico-Adjunto

Realizagdo de analises bacteriolégicas e fisico-quimicas e recolha de amostras.

Analista
Contabilidade e Escriturag&o dos registos de contabilidade relacionados com a entrada e saida de fundos para diversas entidades (operagdes de
Gestio tesouraria); preparacéo e fornecimento de elementos necessarios ao controlo da execugdo orgamental, elaboragéo de outras

informacdes contabilisticas.

Coordenadores Técnicos

Coordenador Técnico

Coordena, orienta e supervisiona as atividades desenvolvidas numa secg¢ao administrativa, designadamente as relativas a areas
de pessoal, contabilidade, expediente, patrimdnio e aprovisionamento e outras de apoio instrumental a administragéo; distribui o
trabalho pelos funcionarios que Ihes estédo afetos; emite diretivas e orienta a execucao das tarefas; Assegura a gestao corrente
dos seus servigos, equacionando a problematica do seu pessoal, designadamente, em termos de caréncias de recursos
humanos, necessidades de formagéo e progressdo nas respetivas carreira; Afere ainda as necessidades dos meios materiais
indispensaveis ao funcionamento da secgdo; Organiza os processos referentes a sua area de competéncias, informa-os, emite
parece e minuta o expediente; Atende e esclarece os funcionarios, bem como pessoas do exterior sobre questdes especificas da
sua vertente de atuagao; Controla assiduidade dos funcionarios.

Tesoureiro

Coordena os trabalhos de uma Tesouraria cabendo-lhe a responsabilidade dos valores que lhes estao confiados, efetuando todo o
movimento de liquidagdo de despesas e cobrancas de receitas, para o que procede a levantamentos e depésitos, conferéncias,

registos e pagamentos ou recebimentos em cheque ou numerario.




Anexo ||

Area de e e b
e Atribugdes/Competéncias/Atividades
Formacgao
Assistentes Operacionais
Executa canalizagdes em edificios, instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua ou esgotos; Corta e
rosca tubos e solta tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; Executa redes de distribuigdo de dgua e
Canalizador respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessdrios necessarios; executa redes de recolha de esgotos pluviais ou

domeésticos e respetivos ramais de ligagdo assentando tubagens e acessorios necessarios; Executa outros trabalhos similares ou
complementares dos descritos; Instrui e supervisiona no trabalho dos aprendizes e serventes que lhe estejam afetos.

Carpinteiro de Limpos

Executa trabalhos em eucalipto, pinheiro, castanho, tola e cambala, através dos moldes que lhe sio apresentados; Analisa o
desenho que lIhe & fornecido ou procede ele préprio ao esbogo do mesmo, risca a madeira de acordo com as medidas; Serra e
topia as pegas, desengrossando-as, lixa e cola material, ajustando as pegas numa prensa; assenta, monta, e acaba os limpos nas
obras, tais como portas, rodapés, janelas, caixilhos, escadas, divisérias em madeira, armagdes de telhados e lambris; Procede a
transformagdes das pegas, a partir de uma estrutura velha para uma nova, e repara-as.

Operador Estagao
Elevatéria

Regula e assegura o funcionamento de uma ou mais instalagdes de captagdo, tratamento e elevacdo de aguas limpas ou
residuais, a partir de uma sala de controlo; PGe em funcionamento as maquinas, tendo em atengéo o objetivo da instalagao;
Assiste e manobra os diversos aparelhos destinados a fratamento de aguas limpas e residuais, com sejam doseadores de cloro,
polielectrolito, cal e outros, baseando-se em determinadas especificagdes e vigia a sua atividade mediante indicadores
apropriados; Efetua periodicamente leituras de aparelhos de controlo e medida, nomeadamente vacuémetros, manémetros,
amperimetro, medidores de caudal, nivela e regista os dados obtidos.

Auxiliar de Servigos
Gerais

Assegura a limpeza e conservagao das instalagbes; colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; Auxilia a execugdo de cargas e descargas; Realiza tarefas de arrumacgéo e
distribuigdo; Executa outras tarefas simples, nao especificada, de caracter manual e exigindo principalmente esforgo fisico e
conhecimentos praticos.

Eletricista

Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica; Guia frequentemente a sua atividade por desenhos, esquemas ou
outras especificagdes técnicas, que interpreta; Cumpre com as disposigdes legais relativas as instalagdes de que trata, Instala as
maquinas, aparelhos e equipamentos elétricos, sonoro, calorificos, luminosos ou de forga motriz; Determina a posigao e instala
orgdos elétricos, tais como os quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis e de derivagéo, contadores, interruptores e tomadas;
Dispde e fixa os condutores ou corta, dobra, e assenta adequadamente calhas e tubos metélicos, plasticos ou de outra matéria,
colocando os fios ou cabos no seu interior; Executa e isola as ligagdes de modo a obter os circuitos elétricos pretendidos;
Localiza e determinas as deficiéncias de instalagéo ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de detegéo e de
medida; Desmonta, se necessario, determinados componentes de instalagio; Aperta, solda, repara por qualquer outro moda ou
substitui os conjuntos, pegas ou fios deficientes e procede & respetiva montagem, para o que utiliza chaves de fenda, alicates,
limas e outras ferramentas.

Fiel de Armazém

Recebe, armazena e fornece, contra requisi¢do, matérias-primas, ferramentas, acessorios e materiais diversos; Escritura as
entradas e saidas dos materiais em fichas proprias; determina os saldos e regista-os e envia periodicamente aos servigos
competentes toda a documentacdo necessaria a contabilizagdo das operagdes subsequentes; Zela pelas boas condigdes de
armazenagem dos materiais e arruma-os e retira-os para fornecimento.

Trolha

Levanta e reveste macigos de alvenaria; Assenta manilhas, azulejos, e ladrilhos; Aplica camadas de argamassas de gesso em
superficies de edificagbes, para o que utiliza ferramentas manuais adequadas; Executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em
geral do assentador de manilhas de grés e cimento, e do ladrilhador; Monta bancas, sanitarios, coberturas a telha; Executa
operacdes de caiacdo a pincel ou com outros dispositivos.

Jardineiro

Cultiva flores, arvores, arbustos ou outras plantas; Semeia relvados em parques ou jardins publicos, sendo o responsavel por

todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e a a sua manutengio e conservagéo, tais como
preparagao prévia do terrenos, limpeza, rega, tutoragem, aplicagdo dos tratamentos fitossanitarios mais adequados e protegédo
contra eventuais condigdes atmosféricas adversas; Procede a limpeza dos arruamentos e canteiros; Tendo em vista a preparagio
prévia do terreno, cava ou abre covas, despedra, substitui a terra fraca por terra aravel e aplica estrume, adubos e outros
corretivos quando necessario; No caso especifico dos arrelvamentos espalha e enterra as sementes, nivela o terreno e
posteriormente compacta e apara a relva; Com vista ao tratamento ulterior das terras e no sentido de assegurar o normal
crescimento das plantas, jardineiro sacha, monda, aduba, rega (automatica ou manualmente) e quando necessario poda e aplica
herbicidas ou pesticidas; Quando existam viveiros de plantas, procede a cultura de sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos,
arvores e flores, ao ar livre ou em estufa, para propagagao, preparando os viveiros, cravando-os, adubando-os e compondo-os
adequadamente; Procede igualmente & sementeira, plantago, transplantagéo, enxertia, rega, protegédo contra intempéries e
tratamentos fitossanitarios, podendo eventualmente realizar ensaios para criar novas variedades de plantas; Opera com os
diversos instrumentos necessarios a realiza¢do das tarefas inerentes a funcéo de jardinagem, que podem ser manuais (tesouras,
podoes, serrotes, pas, picaretas, enxadas e outros) ou mecénicos (maquinas de limpar e cortar relva, motores de rega,
aspresores, moto-serras, gadanheiras mecanicas, maquinas arejadoras e outras); é responsavel pela limpeza, afinagdo e
lubrificagdo do equipamento mecéanico; Procede a pequenas reparagdes, providenciando em caso de avarias maiores o arranjo
do material.




Marteleiro

Executa furos em massas rochosas destinadas a serem carregados com explosivos ou serem guilhados, utilizando u
equipamento pneumatico ou elétrico de perfuragao apropriado em frentes de desmonte, chaminés ou pogos; transpo
local de trabalho o equipamento e acessorios (martelo pneumatico, barrenas, perna telescopica ou muleta, manguejfas de ar
comprimido e de agua, chaves, etc); Verifica se a zona de laboragdo oferece as condigdes de seguranga exigidas/P&e a maquina
em posi¢do e monta a barrena na respetiva cabega, liga as condutas (tubos) de agua e da fonte de energia para‘alimentagéo do
sistema; Proceda a lavagem da frente de desmonte e remove residuos de explosivos porventura existentes; Atesta com dleo o
lubrificador de linha (coelho) que fica na passagem do ar que vai acionar o martelo; Abre as torneiras de agua e de ar comprimido
para eliminagdo de poeiras e movimentagao de broca vibro rotativa; Aciona comandos de dispositivos que pdem o martelo em
movimento e impulsionam, através da coluna ou muleta, o conjunto perfurante; Atende ao diafragma de fogo ou corte a efetuar no
que respeita a orientagéo, disposi¢do e nimero de furos; Regula, através da manobra da torneira de ar comprimido ou de outro
dispositivo, a pressdo adequada a uma conveniente perfuragdo; substitui barrenas, quando se pretendem maiores profundidades
|nos furos; Limpa estes com um tubo de ferro em L (limpador de fogo), injetando-lhes ar comprimido, a fim de Ihes extrair residuos
de rocha ou agua ai fixados; por vezes carrega e dispara fogo; Tem, normalmente ajudante sob as suas ordens; Pode trabalhar
com um conjunto de martelos montados em plataforma rolante adequada (jumbos).

Cantoneiro de Limpeza

|Remogéo de lixos e equiparados; varredura e limpeza de ruas; Limpeza de sarjetas; Lavagem das vias publicas; Limpeza de
chafariz; Remocao de lixeiras; Extirpa¢do de ervas.

Cantoneiro de
Arruamentos

Vigia, conserva e limpa um determinado trogo da estrada, comunicando aluimentos de via, executando pequenas reparagoes e
desimpedindo acessos; Limpa valetas, comp6e bermas e desobstrui aquedutos, de modo a manter em boas condigGes os
escoamento de aguas pluviais; Compde pavimentos, efetuando reparagoes de calcetamento, apiloamento de pedra mole ou
derrame de massas betuminosas; Executa cortes em arvores existentes na berma das estradas.

Cabouqueiro

Extrai de uma pedreira blocos de granito, marmores, xisto ou outra rocha, utilizando ferramentas manuais ou mecénicas e
aparelhos de tracdo adequados; Solta as pedras mais pequenas manualmente ou por meio de cunhas, guilhos ou marretas;
Utiliza diversos processos no desmonte dos blocos maiores, tais como arrastamento com um aparelho de tragdo conveniente
aplicacdo de explosivos ou utilizagdo de brocas; cuida das ferramentas e das maquinas com que trabalha; Executa tarefas de
apoio na montagem de estruturas, abrindo para o efeito, caboucos e fazendo a remogéo com materiais de limpeza;

Auxiliar Técnico de
BAD

|Vigia a sala de leitura e faz o primeiro atendimento do publico; Entrega e recebe as obras pedidas pelos leitores e participa as

ocorréncias; Arruma e conserva as espécies bibliograficas; Abre, carimba, e sela as espécies; Cola ex-libris e cotas; Numera
senhas e cartdes de leitura.

Agente Unico de
Transportes Coletivos

Conduzir autocarros de transporte de passageiros, segundo percursos pré estabelecidos, atendendo, designadamente a
seguranga e comodidade daqueles; Parar o autocarro, segundo indicagédo sonora de dentro do veiculo ou por observagio dos
sinais feitos nas paragens, a fim de permitir a entrada e saida de passageiros; Cobrar bilhetes e verificar que os passageiros

que transporta estdo credenciados para o efeito; Informar os passageiros dos circuitos e tempos de viagem; Preencher e entregar
diariamente no sector de transportes o boletim diario de viatura, mencionando o tipo de servigo, quildmetros efetuados e
combustivel introduzido; Tomar as providéncias necessarios com vista a reparacado do veiculo, em caso de avaria e acidente;
assegurar o bom estado de funcionamento do veiculo junto do sector dos transportes.

Coveiro

Abertura e aterro de sepulturas; depdsito e levantamento dos restos mortais; cuidar do sector do cemitério que Ihe sera atribuido.

Motorista de Ligeiros

Conduz viaturas ligeiras para transporte de bens e pessoas, tendo em aten¢do a seguranga dos utilizadores e dos bens; Cuida da
manutencao das viaturas que Ihe forem distribuidas; Recebe e entrega expediente ou encomendas; Participa superiormente as
anomalias verificadas.

Motorista de Pesados

Conduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam com motores a gasolina ou a diesel; Coloca o veiculo em funcionamento
accionando a igni¢do; Dirige-o manobrando o volante, engrenando as mudangas e acionando o travdo quando necessario;
Procede ao transporte de diversos materiais e mercadorias de acordo com as necessidades dos servigos, predominantemente
materiais destinados ao abastecimento das obras em execugéo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; Acciona os
mecanismos necessarios para a descarga dos materiais, podendo quando este servico & feito manualmente, prestar colaboragao.

Condutor de Maquinas
Pesadas e Veiculos

Conduz maquinas pesadas de movimentagao de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou recolha de lixo,
manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanicos complementares das viaturas; Zela pela conservagao e limpeza das
viaturas; Verifica também diariamente os niveis de 6leo e agua e comunica as ocorréncias anormais detetadas nas viaturas; Pode

Especiais conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas.
Varejador Executa tarefas de desobstrugéo, limpeza de colectores e caixas de visita, utilizando ferramentas adequadas.

Leitor Cobrador de |L& em contadores, nas casas dos consumidores, os nimeros relativos aos gastos de agua, eletricidade ou gas, anota-os em
Consumos |livros apropriados e recebe as verbas constantes dos recibos correspondentes aos gastos anteriores.

Acao Educativa

Colaborar com os docentes no acompanhamento dos alunos entre e durante as actividades lectivas, zelando para que nas
|instalagdes escolares sejam mantidas as normas de compostura, limpeza e siléncio em respeito permanente pelo trabalho
educativo em curso; Preparar, fornecer, transportar e zelar pela conservagao do material didatico, comunicando estragos e
extravias; Aos auxiliares de Acdo educativa poderdo ainda ser atribuidas funcdes de apoio a biblioteca, armazém de produtos
|para buffet e papelaria; No &mbito de apoio geral, prestam informagdes na portaria; Encaminham pessoas, controlam entradas e
saidas de pessoal estranho; Proceder a abertura, e encerramento das portas de acesso as instalagdes;

Asseguram ainda o apoio reprografico e ligagdes telefonicas quando necessario.

Administrativo

|Rececao e entrega de expediente e encomendas; prestagao de informacgdes verbais ou telefénicas; transporte de maquinas,
artigos de escritdrio e documentagao diversa entre gabinetes; vigilancia de instalagdes e acompanhamento dos Municipes aos
locais pretendidos; providencia pelas condi¢oes de asseio, limpeza e conservagao das instalagdes e verificagdo das condigdes de
seguranca.

Vigilante de
Transportes Escolares

Vigilancia nos transportes escolares; cuidar e zelar pela seguranga das criangas; acompanhar as criangas no atravessamento da
via; garantir o cumprimento das condi¢bes de seguranga; participagdo superior das ocorréncias.

Conduz e manobra tratores com ou sem atrelado e ou maquinas agricolas motorizadas, operando normalmente numa area
restrita; transportar materiais para as obras em curso; verificar, limpar, afinar e lubrificar o equipamento tendo em vista a sua

Tratorista conservagao e manutengao; abastecer de combustivel as viaturas; proceder a pequenas reparagdes, providenciando, em caso de
avarias maiores o arranjo da viatura que conduz; proceder a arrumacgao da viatura no final do servigo.
Assegura a manutencao de veiculos e maquinas automoveis, especialmente motores e outros componentes mecanicos,
Mecanico diagnosticando os problemas com maior rapidez e previsdo possivel, procedendo igualmente a recolha de cotagdes para prego

de reparagao antes de comecar o trabalho de desmontagem para inspecéo e diagnéstico de problemas tanto mecanicos como
eletrénicos detetados, especialmente no que toca a viaturas usadas no ambito das infraestruturas existentes no concelho.




Fiel de Mercados e
Feiras

Recebe, arruma, entrega e controla todos os bens de equipamento afetos aos mercados e feiras, observando o cumprimento das
fungdes atribuidas pelos regulamentos dos mercados e feiras.

Encarregados Operacionais

Encarregado de
Parques Desportivos

Orienta e coordena a atividade dos trabalhadores em servigo no parque desportivo e ou recreativo a seu cargo, de acordo com as
orientagdes superiormente recebidas; Responsavel pelo cumprimento do regulamento interno, pelos bens e equipamentos
existentes nas instalagbes e pela conferéncia de receitas arrecadadas até a sua entrega na tesouraria da cdmara; Quando em
servigo na piscina, compete-lhe ainda o controlo diario das instalagdes de tratamento, aquecimento, desinfegdo e limpeza.

Encarregado

E Responsavel pela afetagao dos funcionarios que supervisiona as diferentes obras em execugao, coordenando-os no exercicio
das suas atividades; Recebe os responsaveis pelas equipas de trabalho as requisi¢des de material, assina-as e leva-as ao
conhecimento do respetivo superior hierarquico, que decidird em conformidade; Retine-se periodicamente com o seu superior
hierarquico, ao qual da conhecimento do andamento das obras e de quaisquer deficiéncias ou irregularidades, planeando com
este o trabalho a efetuar e recebendo deste as diretrizes que devem orientar o trabalho; Desloca-se as obras que lhe sdo
adstritas, observando o seu andamento e providenciando a resolugéo de qualquer problema; Podera eventualmente sugerir,
quando para tal for solicitado, a contratagdo de méo-de-obra especifica, bem como proceder a inventariagdo das faltas e entradas

de servigo do pessoal e registar os pedidos de férias com vista a assegurar o bom funcionamento das obras em execugio,
Iparticipar e descrever acidentes de trabalho e propor a nomeagao de um responsavel para substituir a sua auséncia.




