MUNICIPIO DE VALPACOS

CONTRIBUINTE N.° 506 874 320

ASSUNTO: 62 I;DICI"\O 2.2 FASE DO PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA
ADMINISTRACAO LOCAL (PEPAL)

Aos doze dias do més de outubro de dois mil e vinte, nesta cidade de Valpagos, no Edificio dos
Pagos do Concelho, pelas 10.00 horas, reuniu o jdri do procedimento em epigrafe, constituido na

sequéncia do Despacho datado de 9 de outubro de 2020 do Senhor Presidente da Cimara

Municipal de Valpagos, constituido pelos senhores:

Presidente — Eng.® Normando Teixeira Vieira, Diretor de Departamento de, Educacdo, Cultura e

Desporto;

Vogais Efetivos: -

- Dr. Luis Manuel Chaves Barroso Batista, Diretor de Administracdo Geral;

- Dr. Francisco José Fernandes Lavrador, Diretor de Departamento de Finangas e Patrimdnio.---

A presente reunido tem por objetivo densificar os métodos de selegao e definir os respetivos
critérios de apreciacdo e ponderacdo, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a

respetiva formula classificativa, tendo em vista a sua aplicagdo ao procedimento de selecio

mencionado em epigrafe.

Posto isso, face a natureza do procedimento em causa, & tecnicidade que lhe estd subjacente,
bem como ao quadro legal que norteia o Programa de Estagios Profissionais na Administracio
Local em vigor, designadamente em sintonia com o previsto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.°
166/2014, de 6 de novembro na sua redagdo atualizada pelo Decreto-Lei n.© 46/2019, de 10 de
abril, e no artigo 7.2 da Portaria n.° 114/2019, de 15 de abril, o Juri, em sintonia com o teor do
Despacho datado de 9 de outubro de 2020 do Senhor Presidente da Caimara Municipal de

Valpagos, utilizard a aplicagdo dos métodos de selecio Avaliagdo Curricular e Entrevista

Individual, sendo de considerar o seguinte para cada estagio:

1. Na AVALIACAO CURRICULAR serdo considerados os seguintes fatores: Habilitagdo académica
(HA); Classificagdo final obtida (CFO); Formagdo profissional (FP); e Experiéncia profissional
(EP);

1.1. O método de selegéo “Avaliacdo Curricular” (AC) sera valorado na escala de 0 a 20 valores,

seguindo a ponderagdo e a aplicagdo da férmula seguintes: AC = (HA + CFO + FP + EP)/(4), onde:
HA =Habilitacdo Académica: pondera-se a titularidade de grau académico ou nivel de

qualificagao certificado pelas entidades competentes, atendendo a Habilitagdes Académicas de grau

exigido a candidatura — 18 valores; Superior ao grau exigido — 20 valores.
CFO = Classificagao final obtida: pondera-se a média obtida no grau de licenciatura, com a
atribuicdo da valoragdo constante do respetivo certificado emitido pelas entidades competentes.---
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FP = Formacao Profissional: considerando-se apenas as areas de formagdo e aperfeicoamento
profissional relacionadas com a area de formagdo académica inerente a cada estagio, cujos
certificados sejam emitidos por entidades acreditadas, atendendo a: Sem agbes de formagdo — 10

valores; Agdes de formagdo com duragdo <a 35 horas - 12 valores; Agdes de formagao com duracdo

igual ou >a 35 horas - 14 valores.

EP = Experiéncia Profissional: considera-se a experiéncia obtida na area funcional de cada
estagio: Sem experiéncia ou inferior a um ano de experiéncia — 10 valores; Igual a um ano e
inferior a 2 anos de experiéncia — 12 valores; 2 anos de experiéncia ou mais — 14 valores, sendo

que apenas sera contabilizado como tempo de experiéncia profissional o que se encontre

devidamente comprovado.
1.2. Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores, no método de selecéo acima

referido (Avaliagdo Curricular), consideram-se excluidos do procedimento, ndo lhes sendo aplicado

0o método seguinte. 2. A
ENTREVISTA INDIVIDUAL (EI), com a duragdo méaxima de trinta minutos, visa avaliar, numa
relagéo interpessoal e de forma objetiva e sistematica, as aptiddes pessoais dos candidatos,
explorando, designadamente, as habilitagdes académicas, a motivacdo e interesse no exercicio da
fungdo, as expectativas do estagio profissional bem como as opgdes tomadas perante os desafios
que lhe sdo colocados, a partir da analise e exploragdo do formulario eletrénico do candidato.------
2.1. Os candidatos serao classificados numa escala de 0 a 20 valores, sendo-lhes atribuidas, em
conformidade, as seguintes mengoes qualitativas: Favoravel Preferencialmente — de 17 a 20 valores;

Bastante Favoravel — de 13 a 16 valores; Favoravel — de 10 a 12 valores; Favoravel com reservas —

de 7 a 9 valores; Nao favoravel — de 0 a 6 valores.

2.2. Para o efeito, serdo considerados os parametros, niveis de valoracdo e apreciacdo infra

referidos.-----
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2.3. A Entrevista Individual sera avaliada de acordo com a seguinte formula:

El=a+b+c+d.
2.4. A falta de comparéncia a Entrevista Individual determina a exclusdo do candidato,-----------

4.A formula de Avaliagdo final adotada sera a seguinte: AF = 50%AC + 50% EI, considerando-

se excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

Ao abrigo do preceituado no n.° 6 do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.0 166/2014, de 6 de novembro

e ulteriores alteragOes, sera concedida preferéncia aos candidatos residentes na area do Municipio

de Valpagos.

Nada mais havendo a tratar, da-se por encerrada a reunido e para dela constar se lavra a presente

ata que, depois de lida em voz alta e aprovada, segue assinada por todos os membros do Jiri.--

0OS MEMBROS DO JURI

(Presidente)
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